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PARTEA I. INFORMATII GENERALE

NOTA:

Informatiile din aceasta prima parte, chiar daca nu se reflecta direct in calitatea serviciilor
educationale sunt relevante pentru beneficiarii directi si indirecti si le pot orienta optiunile pentru
0 unitate gcolara sau alta, pentru un profil de pregatire sau pentru o anumita specializare

I. Date de identificare a unitatii de invatamant

Do1 Denumire completa Cod SIlIR Judet Localitate

- Colegiul Economic "Dimitrie 3361104056 SUCEAVA SUCEAVA
Cantemir” Suceava ‘

D02 Mediul de rezidenta:
Urban

D03 Pozitionarea scolii in localitate:

Zona centrald

D04 Scoala dvs. sau structurile coordonate sunt
situate intr-o zona dezavantajata:

Nici un raspuns selectat.

D05 Tipul unitatii de invatdmant (conform cu prevederile O.MECTS nr. 6564/2011,
completat gi modificat prin O.MECTS nr. 3283/2012):

Colegiu Economic




Colegiul Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava

D06 Tipul unitatii, in functie de forma de proprietate:
publica
DO7 Cuantumul total al bugetului de venituri al unitatii scolare (pentru toate tipurile de

finantare — de baza, suplimentara si complementara — si indiferent de sursa —
bugetul de stat, bugetele locale, venituri proprii) exprimat Tn mii RON:

Buget pe anul anterior Buget pe anul in curs
23979.49 21870.53
D08 Tipul unitatii, in functie de forma de educatie:

Unitate de invatamant traditional

D09 Responsabilitati in retea:

unitate cu personalitate juridica, fara structuri subordonate

D10 Daca sunteti unitate coordonatoare , va rugam sa precizati:

Nici un raspuns selectat.

D11 Nivelurile de invaiamant din unitate, Unitatea Structurile
mentionate distinct pe unitatea coordonatoare subordonate
coordonatoare si structuri:

liceal Da Nu
D12a in cazul filierei teoretice, precizati profilurile de formare din unitate
Real Nu
Uman Nu
D12b in cazul filierei tehnologice, precizati profilurile de formare profesionala din
unitate:
Servicii Da
Dl2c in cazul filierei vocationale, precizati profilurile de formare vocationala din unitate:
Teologic Nu
Sportiv Nu
Artistic Nu
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Pedagogic Nu
Militar Nu
D13 Alte forme de invatamant scolarizate in unitate, in afara celei ,,cu frecventa - zi”

Nici un raspuns selectat.

Atentie!

Deoarece evaluarea vizeaza intreaga unitate de invaiamant, pentru unitatile in care se
regasesc si alte forme de invaiamant in afara formei ,,cu frecventa — zi” informatiile se
colecteaza si la nivelul celorlalte forme existente in unitate.

D14 Numarul de schimburi in care functioneaza scoala in invaiamantul ,,cu frecventa -
zi”, distinct pe scoala coordonatoare si structuri:

Unitatea coordonatoare Structurile subordonate

doua schimburi

D15 Limba materna / limbi de predare in unitate (coordonatoare si structuri):
limba roméana Da
D16 Limbi straine studiate in unitate (coordonatoare si structuri):
limba engleza Da
limba franceza Da
limba germana Da
D17a Numarul de clase / grupe de elevi / copii din invataméantul ,,cu frecventa -

zi” | cu program normal din unitate in anul scolar curent, distinct pe
scoala coordonatoare si structuri:

Unitate Structuri Program Program Clase cu Total
Coodonatoare  Subordonat de studiu de studiu predare in altad unitate
e bilingv intensiv limba de
circulatie
Numarul de 46.00 0.00 Da 46.00
clase din
invatamantul
liceal (IX-XI/XI1T)
Total 46.00 0.00 46.00
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D18a

Numarul efectivelor scolare (copii si elevi) din invatamantul "cu

frecventa-zi" din unitate in anul scolar curent, distinct pe scoala
coordonatoare si structuri:

Unitate Coodonatoare

Numarul de elevi din
fnvatamantul liceal ( 1X-
XIH/XII

Total
Total gradinita

Total niveluri scoala

D19a

Numarul de elevi din invatamantul liceal ( IX-
XI/XII

Total

D20

Structuri Subordonate Total
unitate
1194.00 0.00 1194.00
1194.00 0.00 1194.00
0 0 0
1194.00 0.00 1194.00
Numarul copiilor / elevilor cu CES, pe
niveluri de invatamant (total scoala
coordonatoare si structuri):
Total elevi CES unitate
7.00
7.00

Daca in unitate sunt organizate si alte forme de invatamant sau programe
("cu frecventa-seral”, "cu frecventa redus

a", "A doua sansa", "Invatamant

dual”), precizati numarul de clase si de elevi cuprinsi in aceste forme (total

coordonatoare si structuri):

Numar de
clase

Programul ,A
doua sansa” -
invatamant
primar
Programul , A
doua sansa” -
invatamant
secundar inferior
Cu frecventa -
seral:
invatamant liceal

Cu frecventa -
seral: -
invatamant
postliceal

Numar de elevi

Total unitate si forme de
invatamant

Total Clase Total Elevi

0 (ante)prescolar

0 primar

0 gimnaziu

0 liceu 46 1194
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Cu frecventa 0 0 postliceal 0 0
redusa -

fnvatamant

primar

Cu frecventa 0 0 0 0
redusa -

invatamant

gimnazial

Cu frecventa 0 0 0 0
redusa -

invatamant liceal

ciclul inferior

Cu frecventa 0 0 0 0
redusa -

invatamant liceal

ciclul superior

Numar de elevi 0 0 0 0
invatamant dual
Total 0 0 46 1194

Situatia claselor si a efectivelor scolare pe filiere, profiluri si specializari

D21 Filiera teoretica

D21a Numarul de clase si elevi din invatamantul ,,cu frecventa - zi”:
Numar Clase Numar Elevi

Nici un raspuns selectat.

D22 Filiera tehnologica

D22a Numarul de clase si de elevi din invatamantul

»cu frecventa - zi”’:

Numar Clase Numar Elevi
turism si alimentatie 15.00 369
economic 22.00 603
comert 9.00 222
Total 46.00 1194
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D23 Filiera Vocationala

D23a Numarul de clase si elevi din invatamantul ,,cu frecventa - zi”:
Numar Clase Numar Elevi

Nici un raspuns selectat.

D23c Numarul de clase si elevi din invatamantul ,,cu frecventa - zi”:
Numar Clase Numar Elevi

Nici un raspuns selectat.

D23e Numarul de clase si elevi din invatamantul ,,cu frecventa - zi”:
Numar Clase Numar Elevi

Nici un raspuns selectat.

D24 in cadrul unitatii (coordonatoare si structuri),
se regasesc urmatoarele situatii (DA/NU):

Unitatea coordonatoare Structuri subordonate

Nici un raspuns selectat.

Il. Caracteristici ale mediului familial

D26a Structura etnica a elevilor din unitate (scoala coordonatoare si
structuri) in anul scolar curent, pentru invaiamantul ,,cu frecventa -
Zi” este (estimare):

In gradinitd numar  Tn scoald numar In gradinita Tn scoala
copii elevi procente [%] procente [%0]
Alte Etnii 0 11 0 0.92
Rromi 0 4 0 0.34
Romana 0 1179 0 98.74
Total 0 1194 0 100
D26b Cati dintre elevii de etnie rroma sunt inregistrati in
evidente pe baza autoidentificarii din partea familiei
In gradinita In scoala
Elevi autodeclarati 0.00 4.00
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D27 Distribugia efectivelor de elevi din invatamantul ,,cu frecventa - zi”, in
anul scolar curent, in functie de nivelul educational al familiei
(coordonatoare si structuri) este (estimare):
In gradinitd numar  Tn scoald numar in gradinita n scoald
copii elevi procente [%] procente [%]
Cel putin un parinte 0 89 0 7.45
are studii generale (8
clase absolvite)
Cel putin un parinte 0 545 0 45.64
are studii medii (liceu
absolvit, cu sau fara

bacalaureat)

Cel putin un parinte 0 555 0 46.48
are studii superioare

Niciun parinte nu are 0 5 0 0.42

studii generale (sub 8
clase absolvite)

Total 0 1194 0 100
Numar mediu ani 0 0

studiu

D28 Daca in unitate (scoala coordonatoare si structuri), pentru elevii de la

invatamantul cu forma ,,cu frecventa-zi” si /sau din programul ,,A doua
sansa” exista elevi apartinand unor grupuri vulnerabile, numarul de
elevi din fiecare grup vulnerabil este urmatorul: Spatiul rezervat (liniile
6, 7 si 8 din tabelul de mai jos) contine, daca este cazul, alte situatii din
unitate, cu precizarea caracteristicii grupului apartinator si a numarului

de elevi:
Forma invatdméant  Grup Vulnerabil In scoald numér elevi
Unitatea Structuri
coordonatoare subordonate
Tnvé’;émént cu Elevi cu probleme deosebite de sanatate 16 0
frecventa (zi)
Invatdmant cu Elevi din familii cu nivel economic scazut, 432 0
frecventa (zi) pentru care s-a intocmit dosarul pentru
bursa sociala, indiferent daca beneficiaza de
aceasta, sau nu i s-a putut acorda restrictji
financiare
Invatamant cu Elevi institutionalizati sau in plasament 3 0
frecventa (zi) familial
Tnvétémént cu Elevi care traiesc in familii monoparentale 47 0
frecventa (zi)
Tnvé’;émént cu Elevi care traiesc in grija bunicilor sau a altor 5 0
frecventa (zi) rude
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lll. Conditii de acces la unitatea scolara unde este inscris elevul

D29 Distributia elevilor in functie de timpul mediu de
deplasare la scoala este (se vor estima conditiile de acces
atat pentru elevii din scoala coordonatoare, cat si pentru
elevii din unitatile subordonate, numai pentru elevii de la
invatamantul forma "cu frecventa - zi"):

n gradinita n scoala n gradinita n scoala
numar copii numar elevi procente [%]  procente [%]
sub 30 de minute 0 818 0 68.51
intre 30 si 60 de minute 0 376 0 31.49
peste 60 de minute 0 0 0 0
Total 0 1194 0 100
Timp mediu 0 24.45
D30 Distributia elevilor din invatamantul forma "cu
frecventa - zi" din unitate aflati in urmatoarele
situatii (atat pentru elevii din scoala
coordonatoare, céat si pentru elevii din
unitatile subordonate) este:
Numar elevi Numar elevi procente
[%6]
Cu domiciliul in aceeasi localitate cu scoala: 386 32.33
Cu domiciliul n alta localitate, care fac naveta 508 42.55
zilnica
Din alte localitati care stau in gazda sau la 300 25.13
internat
Total 1194 100
D31 Prezenta mijloacelor de transport pentru
deplasarea domiciliu-gcoala a cadrelor
didactice si elevilor (se vor mentiona toate
situatiile existente):
Unitate coordonatoare  Structuri subordonate
Cu mijloace de transport in comun permanent, cu orar
adecvat programului
scolii
Fara mijloace de transport in comun drum accesibil
D32 Comunicarea dintre unitatea coordonatoare si

structurile subordonate:
Nici un raspuns selectat.
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IV. Baza materiala

(1) Infrastructura scolara

D33 Spatiul de invatamant (numarul salilor pentru toate tipurile de unitati):
Numar sali
Unitate coordonatoare Structuri subordonate
Utilizate pt.  Spatiu Neutilizate  Utilizate pt.  Spatiu Neutilizate
procesul excedentar dincauza  procesul excedentar din cauza
propriu n starii tehnice propriu n starii
conservare conservare tehnice

sali de clasa 23 0 0 0 0

laboratoare/ 12

cabinete

scolare

D34 Baza sportiva / sala de sport:

exista Da

utilizata pt. procesul propriu Da

(2) Servicii oferite de unitatea scolara (pentru toate tipurile de unitati)

D37a Unitatea dispune de urmatoarele servicii de masa si/sau
cazare:

Cantina / sala de mese Da

Internat / spatii de dormit Da

pentru copii

D37b Daca "Da", conditiile de masa si cazare sunt:

Numar locuri

Utilizate pt. Inchiriat altor  Inchiriat pt. Neutilizate, Tn
procesul unitati de beneficiari conservare
propriu fnvatamant externi

Numarul de locuri in sala de 150 0 0

mese

Numarul locurilor de cazare 124 0 0



D37c

Bucataria proprie, avand
capacitatea de pregatire
suficienta

D38a

cabinet medical

D38b

Asigurarea asistentei cu
medic scolar

Asigurarea asistentei cu
cadre medii sanitare

D39a

Cabinet de asistenta
psihopedagogica

D39%b

Cu norma intreaga

D40
Nu

(3) Utilitati

Colegiul Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava

Pregatirea hranei pentru cantina este asigurata prin:
Da

Servicii medicale: unitatea dispune de cabinet medical
Da

Daca "Da", se va preciza
Da

Da

Cabinet de asistenta psihopedagogica

Da

Daca "Da", incadrarea scolii cu specialist (psiholog/ profesor
defectolog/ logoped/ consilier etc) este:

Da

In unitate este organizat program "After-school" (DA/NU):

D41 Conditii din unitate (distinct pe scoala coordonatoare si structuri)

D41a
Curent electric
Apa curenta

Telefon

D41b

Nici un raspuns selectat.

(4) Elemente de dotare

Unitatea coordonatoare:
Da
Da
Da

Structuri subordonate:

10
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D42a Mobilierul din salile de clasa in care se desfasoara activitatea
didactica este fix sau mobil:

D42b in cazul claselor cu mobilier fix, pozitionarea majoritara a
acestuia este:

Nici un raspuns selectat.

(5) Resurse materiale

D45

Unitatea coordonatoare

dotare suficienta

Nivelul de dotare in ce priveste resursele materiale si
mijloacele de invataméant necesare procesului
didactic din unitate:

Structuri subordonate

D49 Fondul de carte din biblioteca scolara este (apreciere):

Exista un fond minim, care sa acopere nevoile din unitate

D50

Biblioteca asigura necesarul de legi,
materiale si alte documente adresate
cadrelor didactice

D51

Daca exista biblioteca scolara, cum acopera fondul
de carte din biblioteca scolara nevoile unitatii

Da

Daca exista biblioteca scolara, cine sunt utilizatorii
bibliotecii

Elevii si cadrele didactice din unitatea coordonatoare

D52

Numar de terminale (desktop, laptop sau
tablete) utilizate Tn administratie (cabinet
director, cancelarie, secretariat, biblioteca
etc.)

Numar de terminale (desktop, laptop sau
tablete) utilizate exclusiv de cadrele
didactice

Numarul de terminale (desktop, laptop sau tablete)
din scoala si din unitatile subordonate este:

Unitatea Structuri Total
coordonatoare subordonate

25 0 25

20 0 20

11
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Numar de terminale (desktop, laptop sau 258 0 258
tablete) utilizate in activitati cu elevii si de

catre elevi

Numar de terminale (desktop, laptop sau 258 0 258

tablete) cu acces la internet, utilizate in
activitati cu elevii si de catre elevi

Total 303 0 303

D53 in ce priveste utilizarea computerelor in procesul
de invatamant, gradul de utilizare efectiva a
computerelor, in raport cu numarul planificat de
ore este (estimare):

Unitate coordonatoare Structuri subordonate

75-90% din orele planificate

D54 in ce priveste utilizarea tehnologiei informationale (TIC), se
va preciza daca unitatea scolara

dispune de soft educational pentru cateva discipline

D55 Unitatea a creat si gestioneaza un site internet al scolii

Da

D56 in ce priveste dotarea cu IT, se va preciza daci in pregatirea
si derularea activitatilor cu elevii in gscoala dvs. se folosesc:

enciclopedii electronice Da

filme pe CD/DVD, fotografii Da

digitale

platforma de e-learning Da

V. Resursele umane

(1) Informatii privind cadrele didactice din unitate

12
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D57 Distributia pe grade didactice a personalului didactic
angajat in unitate (scoala coordonatoare si structuri) in
anul scolar curent:

Numar cadre didactice Structura [%]
Numar cadre didactice cu 7 9.21
doctorat
Numar cadre didactice cu gradul 48 63.16
|
Numar cadre didactice cu gradul 10 13.16
Il
Numar cadre didactice cu 6 7.89
definitivat
Numar cadre didactice fara 5 6.58
definitivat
Numar personal didactic 0 0
necalificat
Total 76 100
D58 Cadrele didactice care predau in unitate (scoala
coordonatoare si structuri) in anul scolar curent:
Numar cadre didactice Total unitate
[%6]
Numarul total de cadre didactice 76 100
angajate in scoala (pentru toate
disciplinele)
Numarul de cadre didactice 76 100
calificate
Numarul de cadre didactice care 11 14.47

domiciliaza n alta localitate decéat
scoala Tn care predau (navetisti)

Numarul cadrelor didactice nou 5 6.58
venite in scoala
Numarul de cadre didactice 0 0

colaboratori

(2) Informatii privind acoperirea normelor didactice

D59 Acoperirea normelor didactice cu personal didactic angajat
(unitate coordonatoare si structuri) in anul scolar curent:

Numar cadre didactice

Numarul total de norme 74.00
didactice (pentru toate
disciplinele)

13
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Numarul de norme acoperite cu 70.10
personalul scolii in cadrul normei

didactice

Numarul de norme acoperite cu 3.90

personalul scolii la plata cu ora

D60

Disciplina de studiu
Alte

Biologie, st.naturii
Chimie

Consiliere

Cultura civica

Discipline de specialitate

Discipline economice

Educatie antreprenoriala

Educatie fizica
Educatie muzicala
Educatie plastica
Educatie tehnologica
Educatoare

Fizica

Geografie
Informatica, IT
Invatator / institutor
Istorie

Limba latina

Limba romana
Limbi moderne
Maistri instructori
Matematica
Puericultor

Religie

Stiinte socio-umane

Acoperirea disciplinelor cu personal didactic titular:
Grad de acoperire

Acoperire integrala

Acoperire integrala

Acoperire integrala

Acoperire integrala

Acoperire integrala

Acoperire integrala

Acoperire integrala

Acoperire integrala

Acoperire integrala

Deloc (nu exista personal de specialitate)
Deloc (nu exista personal de specialitate)
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Acoperire integrala

Acoperire integrala

Acoperire integrala

Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Acoperire integrala

Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Acoperire integrala

Acoperire integrala

Acoperire integrala

Acoperire integrala

Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Acoperire integrala

Acoperire integrala

14



Colegiul Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava

(3) Informatii privind personalul auxiliar si nedidactic

D61 Acoperirea cu personal didactic auxiliar a posturilor
rezultate din normativele n vigoare:
Tn gradinita n scoald

la nivelul normativelor

D62 Acoperirea cu personal nedidactic a posturilor rezultate din
normativele in vigoare:
n gradinita n scoald

la nivelul normativelor

(4) Informatii privind personalul de conducere

D63a Informatii privind personalul de conducere: numar de
directori:
numar de directori conform 2
normativelor
numar de directori existent in 2
unitate
D63b Informatii privind directorii (pentru fiecare dintre directorii din unitate)
Calificare Grad didactic Vechimea Participarea la cursuri
didactica de formare n
management
Director Limba romana Gradul | 26 Da
Director Adjunct Discipline Gradul | 27 Da
economice

(5) Formarea continua

D64 Numarul de ore de participare a cadrelor didactice din
unitate (scoala coordonatoare si structuri) la programe de
formare continua acreditate:

Ore Numar mediu ore pe cadru
didactic

Numar ore de participare 4000 52.63

15
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D65 Numarul cadrelor didactice din unitate (scoala coordonatoare si
structuri) care, In ultimii 3 ani au participat la sesiuni de formare
pentru folosirea calculatorului si a altor mijloace electronice in
procesul didactic (numarul de participanti la stagii de formare
TIC):

Unitatea coordonatoare Structuri Total
subordonate

Numarul de participanti la 60 0 60
stagii de formare TIC

Situatii ale unitatii, din anul scolar anterior

D67 - Efectivele scolare pe niveluri de invatamaént existente anul scolar anterior in unitate
(scoala coordonatoare si structuri):

D67a Efective scolare din invatamantul de zi, pe niveluri
Numar elevi

Numarul de elevi din invatamantul liceal 1085
(IX-X11/X111)

Numarul de elevi din invatamantul 62
profesional

Total 1147
Total gradinita 0
Total niveluri scoala 1147
Total liceu 1085
Total profesional 62
D67c Efective scolare cuprinse in alte forme de

invatamant (" A doua sansa", "Cu frecventa -
seral", " Cu frecventa redusa”) din scoala
coordonatoare si structuri

Numar Elevi

Nici un raspuns selectat.

VI. Participarea elevilor in anul scolar anterior

D68a Daca a existat nivelul prescolar in anul scolar
anterior, numarul total de zile absente este:

Absente

Nici un raspuns selectat.

16
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D68b Numarul de absente ale elevilor din invatamantul
forma "cu frecventa-zi", in anul scolar anterior
(numar ore de absenta pe an):

Absente
numarul de absente motivate 62509
numarul de absente nemotivate 17245
Total absente pe an 79754
Numar mediu absente pe copil 69.53

D69 - Efectivele scolare din anul scolar anterior, pe niveluri (scoala coordonatoare si
structuri):

D69a Efectivele scolare din invatamantul "cu frecventa-zi"
Inscrisila  Tnevidentd Inscrisipe  Transferati Elevicare Situatie
nceput la sfarsit parcurs au finala
abondona
t
Numarul de elevi 1102 1085 6 19 4 1085
din invatamantul
liceal (IX-XIH/XI1T)
Numarul de elevi 63 62 0 1 0 62
din Tnvatamantul
profesional
Total 1165 1147 6 20 4 1147
Total gradinita 0 0 0 0 0 0
Total niveluri 1165 1147 6 20 4 1147
scoala

VII. Situatia scolara la sfarsitul anului scolar precedent

(1) Flux scolar

D70 - Situatia scolara a elevilor (total scoala coordonatoare si structuri), la sfarsitul anului
scolar anterior:

17
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D70a Situatia elevilor din invatamantul de zi
Situatia la final de an, inaintea Situatie finala, dupa
examenului de corigenta examenul de corigenta
Repetenti Corigenti Situatie Repetenti  Situatie
scolara dupa scolara

neincheiatd corigentda  neincheiata
dupa corigenta

Numarul de elevi din 4 34 1 4 0
invatamantul liceal (1X-

XI/XII

Total 4 34 1 4 0

(2) Rezultate scolare pentru nivelurile existente in unitate la sfarsitul anului scolar anterior

D71 Distribugia elevilor cuprinsi in invatamantul primar, forma "cu
frecventa-zi", in functie de calificativele la sfargitul anului scolar
anterior:

Numar de elevi din clasele I-1V in distributie pe discipline

Nesatisfacator Satisfacator Bine Foarte bine Total

D72a Distributia elevilor cuprinsi in invatamantul forma "cu frecventa-zi", in
functie de mediile la sfarsitul anului scolar anterior, pe niveluri

Numar de elevi, pe grupe de medii

5-599 6-6,99 7-799 8-899 9-10 Situatie Total
neincheiat
a
Invatamantul 0 6 154 576 349 0 1085
liceal
Invatamantul 0 0 17 41 4 0 62
profesional
D72b Distributia elevilor cuprinsi in alte forme de invatamant, in functie de mediile

la sfarsitul anului scolar anterior:

Numar de elevi, pe grupe de medii

5-599 6-6,99 7-799 8-899 9-10 Situatie Total
neincheiat
a

Nici un raspuns selectat.
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D73a Numarul elevilor din unitate care au absolvit in anul
scolar anterior (scoala coordonatoare si structuri):

Nr absolventi Tnvatamant Nr absolventi alte forme
"cu frecventa zi"

Numarul absolventilor de liceu - 277 0
ciclu inferior (clasa a X-a)
Numarul absolventilor de liceu 239 0
(clasele a Xll-a si a XllI-a)
Numarul de elevi din invatamantul 62 0
profesional
D73b Numarul de elevi, din anul scolar anterior, in cazul ultimei
clase de liceu (clasa a Xll-a sau clasa a Xlll-a)
Numar elevila Numar Numar Situatie
inceput de an absolvent; repetenti scolara
neincheiata
Numarul de elevi 243 239 1 0

(2) Conditii de intrare in liceu pentru elevii cuprinsi in clasele IX-XII

D74 in cazul unitatilor cu nivel liceal, in ce interval de notare s-
a situat media minima de intrare in clasa a IX-a la forma
"cu frecventa-zi", pentru ultimele patru generatii de elevi

ai scolii

Elevi cupringi in acest an Anul de referinta pt. Media minima de intrare in liceu,
intrarea n liceu in anul de referinta

clasa a IX-a In anul curent 7-7,99

clasa a X-a in anul scolar anterior 7-7,99

clasa a Xl-a Cu doi ani in urma 6-6,99

clasa a Xll-a Cu trei ani in urma 6-6,99

D75 in cazul unitatilor cu nivel liceal, ponderea elevilor

cuprinsi in acest an scolar, in cei patru ani de studiu din
invatamantul "cu frecventa-zi", intrati in liceu pe baza
repartitiei conform optiunii exprimate, in functie de
mediile de la evaluarea nationala la finalul clasei a Vlli-a,
a fost (estimare):

Ponderea elevilor cu media peste 5 la evaluarea nationala la
finalul clasei a VllI-a

Elevii din clasa a 1X-a peste 90%
Elevii din clasa a X-a peste 90%
Elevii din clasa a Xl-a peste 90%
Elevii din clasa a Xll-a peste 90%
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(3) Rezultate la evaluari nationale sustinute in anul scolar anterior

D77 Rezultate la examenul de bacalaureat, pentru absolventii din anul
scolar anterior (fara serii anterioare):
Sub 6 6 -6,99 7-799 8-899 9-10 Total
Inv&tamant forma "cu 14 46 92 54 28 234

frecventa-zi"

D78 Rezultate la examene de certificare a competentelor, in
anul scolar anterior (absolventi inscrigi la examen si
absolventi care au promovat examenul):

Numar absolventi inscrisi la Numar absolventi
examen

Invatamant profesional — nivel 3 25 25

Invatamant liceal, ciclul superior — 221 208
nivel 4

IX. Experienta in evaluari internationale

Romania a participat la evaluari internationale (PIRLS - investigarea nivelului de intelegere
a lecturii a elevilor de clasa a IV-a; TIMSS - investigarea achizitiilor elevilor de clasa a Vlll-a
la matematica si stiinte; PISA — evaluarea capacitatii tinerilor de 15 ani de a-si utiliza
competentele de lectura, de matematica si de stiinte dobandite pe parcursul scolarizarii
obligatorii).

in legatura cu experienta unor astfel de evaluiri, se va preciza daca:

D80a Scoala a participat, prin elevi de varsta
corespunzatoare, la evaluari in cadrul:

Varianta Dvs
PISA Da

D80b in scoala au existat actiuni de diseminare a
informatiilor obtinute din experienta participarii
Romaniei la astfel de evaluari (analize de obiective, de
instrumente, de rezultate si/sau de aspecte
metodologice specifice):

Da

XI. Alte realizari in activitatea scolii
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(1) Date referitoare la elevi

D82 - Ponderea absolventilor claselor terminale (VIII si/sau XIl) care au beneficiat de
consiliere / orientare scolara si profesionala / asistenta psihopedagogica pe parcursul celor
patru ani de studiu, in vederea profesionalizarii si/sau a continuarii educatiei in ciclul
urmator (estimare):

Clasa a-Vlll-a Clasa a-Xll-a
Niciunul 51 - 75%

D83 - Numar de elevi care au obtinut premii sau mentiuni la olimpiade, concursuri pe
discipline, concursuri pe meserii, expozitii, concursuri sportive sau artistice, ca urmare a
participarii la aceste evenimente, incepand cu faza judeteana (municipiul Bucuresti):

150

(2) Date referitoare la cadrele didactice

D84 - Numarul cadrelor didactice care au calitate de formatori (cu certificat / atestat):
50

D85 - Numarul cadrelor didactice din scoala care sunt autori / coautori de manuale scolare
sau auxiliare didactice cu ISBN / ISSN:

45

(3) Aspecte manageriale

D87 - Numarul elevilor care invata in clase bilingve sau cu predare intensiva a unei limbi
straine:

314

D88 - Veniturile proprii din anul calendaristic anterior realizate prin: sponsorizari,
participarea la proiecte si programe nationale sau internationale (proiecte finantate din
fonduri structurale, din Programul de invatare pe tot parcusul vietii etc.), activitati
productive, prestari servicii, organizarea de evenimente pentru comunitate etc. (mii RON):

3619

PARTEAII-A - ]
DESCRIEREA ACTIVITATILOR DE IMBUNATATIRE A CALITATII REALIZATE
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Activitati de imbunatatire a calitatii

Nr.
crt.

Nume Tip
Activitate

1 Asigurarea calitatii prin lectiide 4, 6
calitate

Obiective Data

inceput
O1-utilizarea 15.10.2025
resurselor

materiale moderne
din dotarea scolii
O2-valorificarea
platformelor si a
softurilor
educationale in
timpul activitatilor
scolare
03-eficientizarea
actului educativ
O4-crearea de lectii
atractive, dinamice,
moderne

Data

sfarsit

19.06.2026

Responsabilitati: - directorii si responsabilii de discipline realizeaza asistente la activitatile
desfasurate de cadrele didactice
-responsabilii de discipline monitorizeaza activitatea cadrelor didactice din subordine si realizeaza,

la nivelul catedrelor, schimburi de bune practici, lectii demonstrative, mese rotunde etc.

Indicatori realizare: Minim 50% dintre cadrele didactice de la fiecare disciplina au fost asistate
Minim 2 activitati de perfectionare desfasurate la nivelul fiecarei discipline in anul scolar 2025-2026
(lectii interactive, mese rotunde, schimburi de bune practici etc.)

Comentarii:

Concluzii: Resursele educationale obtinute prin proiectele europene desfasurate la

Colegiul Economic "Dimitrie Cantemir” Suceava eficientizeaza activitatea educativa si o face
mai atractiva pentru elevi si cadrele didactice deopotriva
Exista cadre didactice reticente la utilizarea softurilor educationale noi si a resurselor TIC

existente

Crearea de resurse educationale de catre cadrele didactice presupune resurse temporale

importante
Realizat in proportie de 100 %

Lectii invatate: Monitorizarea activitatilor eficientizeaza procesul instructiv-educativ
O planificare potrivita afisata la inceputul anului scolar eficientizeaza activitatea
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2 Cercurile calitatii 6, 4 Ol-eficientizarea  15.10.2025 31.08.2026
desfasurarii
activitatilor de la
nivelul Colegiului
Economic "Dimitrie
Cantemir”
Suceava;
O2-colectarea
organizata a
rezultatelor
activitatilor
desfasurate in
timpul anului
scolar;
O3-popularizarea
tuturor activitatilor
desfasurate la
Colegiul Economic
"Dimitrie Cantemir”
Suceava;

Responsabilitati: Responsabilul CEAC si membrii comisiei supervizeaza activitatea cercurilor
calitatii de la Colegiul Economic "Dimitrie Cantemir” Suceava

Responsabilii fiecarui cerc al calitatii impreuna cu membrii acestora realizeaza instrumentele
specifice si centralizeaza documentele de la toate cadrele didactice

Indicatori realizare: Decizie constituire Cercurile calitatii 2025-2026
Proceduri, rapoarte si instrumente specifice fiecarui cerc al calitaii
Mapele cu documentele-dovezi ale fiecarui cerc al calitatii

Comentarii:

* Concluzii: Functionarea in continuare a c ercurilor faciliteaza monitorizarea activitatilor
Este necesara centralizarea documentatiei specifice pe Google Drive pentru a facilita
accesul la aceasta atunci cand este necesar

* Realizat in proportie de 100 %

+ Lectii invatate: Activitatile sunt mai usor gestionate si centralizate la nivelul cercurilor
calitatii
Documentele cercurilor nu sunt actualizate intotdeauna la timp
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3 Comunicarea la Colegiul 6, 4 O1- constituirea 15.10.2025 31.08.2026
Economic "Dimitrie Cantemir” unor grupuri de
Suceava comunicare

eficienta: pe
Whatsapp,
Classroom, email
etc.

O2-facilitarea
accesului la
informatie atat prin
afisarea la avizier,
céat si prin mijloace
electronice
O3-eficientizarea
comunicarii la
nivelul scolii si nu
numai

Responsabilitati: Directorii, membrii CA si CEAC, secretariatul scolii raspund de transmiterea
informatiilor in cel mai scurt timp

Directorii si inginerul de sistem raspund de crearea grupurilor si facilitarea accesului tuturor
cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar

Indicatori realizare: Grupuri de comunicare
Informatii transmise in maxim 48 de ore
Documentel accesibile tuturor

Comentarii:

* Concluzii: Mentinerea grupurilor de comunicare

e Realizat in proportie de 100 %

* Lectii invatate: Grupurile de comunicare functioneza mai eficient decat emailul
Existenta dovezilor de transmitere a informatiilor faciliteaza solutionarea eficienta a

reclamatiilor
Indiferent de cate mijloace de comunicare exista, tot sunt persoane care raman neinformate
4 Cursuri de prim ajutor pentru 4,2 Perfectionarea 15.01.2026 21.01.2026
cadrele didactice cadrelor didactice

in vederea
acordarii primului
ajutor in conditii de
necesitate

Responsabilitati: Responsabilul cu formarea cadrelor didactice, responsabilul PM si PSI se ocupa
cu organizarea grupelor si desfasurarea cursurilor

Indicatori realizare: Minim 50% dintre cadrele didactice din scoala finalizeaza un curs de prim
ajutor autorizat

Comentarii:

* Concluzii: Rolul profesorului este doar de a stabiliza victima si de a preveni agravarea starii
ei, nu de a pune diagnostice sau de a Tnlocui medicul.

« Realizat in proportie de 100 %
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« Lectii invatate: La cursul de prim ajutor profesorii au invatat sa evalueze rapid starea unui
elev, sa previna agravarea unei leziuni si sa aplice manevre vitale pana la sosirea
ambulantei. Programa a fost adaptata specificului mediului scolar si a acoperit atat tehnici
pentru copii, cat si pentru adulti.

5 Formarea cadrelor didacticein 4, 1 O1- eficientizarea 15.10.2025 30.06.2026
vederea imbunatatirii activitatii procesului
didactice instructiv-educativ

prin perfectionarea
cadrelor didactice
O2- perfectionarea
cadrelor didactice
atat in didactica
specialitatii, cat si
n alte domenii
O3- utilizarea
eficienta a bazei
materiale moderne
existente in scoala

Responsabilitati: Responsabilul cu formarea cadrelor didactice realizeaza baza de date
referitoare la necesitatea perfectionarii cadrelor didactice si tine evidenta formarilor

Responsabilii cu proiectele internationale selecteaza si faciliteaza accesul unor cadre didactice la
mobilitati ERASMUS

Cadrele didactice raspund de inscrierea, participarea la cursurile de formare profesionala si
valorificarea cunostintelor si abilitatilor in procesul de educatie

Indicatori realizare: Minim 30% dintre cadrele didactice cu norma de baza in scoala participa la
cursuri de formare profesionala in domeniul IT sau in didactica specialitatii

Minim 15% dintre cadrele didactice cu norma de baza in scoala participa la mobilitdti ERASMUS in
vederea perfectionarii profesionale

Minim 30% dintre cadrele didactice participa la webinarii si alte cursuri de formare

Comentarii:

* Concluzii: Participarea cadrelor didactice la acest set diversificat de programe de formare
nationale si internationale genereaza o serie de concluzii strategice privind evolutia
institutiei de invatamant: Modernizarea actului didactic si digitalizare avansata; Incluziune,
echitate si suport socio-emotional; Constientizare ecologica si sustenabilitate;
Internationalizare si aliniere la standarde europene.

* Realizat in proportie de 100 %

* Lectii invatate: Tehnologia este un mijloc, nu un scop: Tehnologia aduce valoare doar
daca este integrata intr-un design pedagogic clar care stimuleaza gandirea critica.Crearea
de continut propriu: Profesorii au invatat sa nu mai fie doar consumatori de resurse digitale,
ci creatori de materiale interactive adaptate elevilor lor.Evaluarea digitala eficienta: Au
deprins metode rapide de testare si feedback in timp real cu ajutorul platformelor
educationale.

Constientizarea problemelor de mediu globale se face cel mai bine prin rezolvarea unor
probleme ecologice din comunitatea locala a elevilor.

Toti profesorii, indiferent de specialitate, pot introduce scurte exercitii de stretching sau
jocuri dinamice n timpul cursurilor.Sanatatea fizica sustine sanatatea mintala: Reducerea
stresului scolar este direct legata de adoptarea unui stil de viata activ.

Profesorii au inteles ca trebuie sa i invete pe elevi cum sa foloseasca Al Th mod critic si
etic, evitand plagiatul si dezinformarea.
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Activitati de evaluare interna

Nr. Nume
crt.

1 Traseul absolventilor din

promotia 2025

Tip Cercetare

Traseul de cariera
al absolventilor

Colegiul Economic "Dimitrie Cantemir" Suceava

Obiective Data
inceput

O1- 15.10.2025
identificarea
traseului
absolventilor
generatiei
2021-2025
02-
adaptarea
ofertei
scolare din
anul 2026-
2027 la
cerintele
pietei

Data
sfarsit

31.12.2025

Responsabilitati: Membrii cercului CEAC - ABSolventi creeaza, transmit spre aplicare si
centralizeaza raspunsurile pe baza carora vor intocmi raportul specific.
Dirigintii claselor a Xll-a din anul scolar 2024-2025 aplica chestionarul fostilor elevi, monitorizand
completarea lui de catre minim 50% dintre elevi.

Indicatori realizare: Minim 50% dintre absolventii scolii (minim 100 de elevi) completeaza

chestionareale aplicate.

Comentarii:

* Concluzii: Rezultatele obtinute reprezinta un punct de plecare important in stabilirea ofertei
educationale pentru anul scolar urmator
Activitatea cercului calitatii "ABSolventi” este eficientd pentru monitorizarea parcursului

ulterior al absolventilor
e Realizat in proportie de 100 %

* Lectii invatate: Nu toti absolventii mai pastreaza legatura cu scoala dupéa absolvire
Implicarea dirigintilor claselor a Xll-a faciliteaza desfasurarea sondajului
Chestionarele online sunt mai eficiente
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2 Evaluarea satisfactiei Chestionar de O1- 09.02.2026 31.03.2026
beneficiarilor educatiei evaluare a identificarea

satisfactiei nivelului de

beneficiarilor satisfactie a
beneficiarilor
educatiei:
elevi, parinti
02-
identificarea
unor masuri
ce se impun
in vederea
eficientizarii
procesului
educativ
03-
remedierea
situatiilor
deficitare
aparute

Responsabilitati: Comisia CEAC realizeaza, aplica si interpreteaza chestionarele aplicate

CP si CA analizeaza si aproba chestionarele ce urmeaza a fi aplicate

Dirigintii raspund de aplicarea chestionarelor pe un esantion cat mai mare de elevi si parinti
Indicatori realizare: Minim 500 de elevi din toate clasele raspund la chestionare online

Minim 300 de parinti (25% din numarul parintilor din fiecare clasa) raspund la chestionar online
Minim 50 de cadre didactice ale scolii raspund online la chestionar

Comentarii:

» Concluzii: Aplicarea chestionarelor pentru parinti si elevi ofera scolii informatii strategice
esentiale pentru imbunatatirea calitatii educatiei, cresterea sigurantei si optimizarea
comunicarii intre toti actorii implicati.

* Realizat in proportie de 100 %

» Lectii invatate: Am obtinut informatii strategice esentiale pentru imbunatéatirea calitatii
educatiei, cresterea sigurantei si optimizarea comunicarii intre toti actorii implicati: Nivelul
de sigurantd emotionala si fizica, Eficienta procesului de predare-invatare, relatia profesor-
elev, Relevanta si atractivitatea orelor, Nevoia de suport suplimentar, Calitatea comunicarii
institutionale, Evaluarea dotarilor, Utilizarea tehnologiei.

PARTEA A llI-A }
NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORMANTA, CONFORM
STANDARDELOR DE ACREDITARE $I DE EVALUARE PERIODICA (H.G. nr. 21/18.01.2007) si

STANDARDELE DE REFERINTA

Nr. Indicator
crt.
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Invatamantul secundar superior (liceu) - Filiera
Tehnologic/calificare nivel 3

DOMENIU Capacitate institutionala
Subdomeniu Baza materiala
1 Dotarea spatiilor scolare

2 Existenta si caracteristicile spatiilor scolare

Subdomeniu Resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a
resurselor umane din afara institutiei si din afara tarii, in conditiile legii

1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic
auxiliar si nedidactic

Subdomeniu Structuri institutionale, administrative si manageriale

1 Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor implicati in
activitatea scolara

2 Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi
3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna si
externa si de gestionare a informatiei

4 Existenta, structura si continutul documentelor proiective: planul
de dezvoltare si planul managerial

5 Organizarea interna si functionarea curenta a unitatii de
invatamant

DOMENIU Eficacitate educationala
Subdomeniu Activitatea financiara a organizatiei
1 Constituirea bugetului unitatii de invatamant si executia bugetara

Subdomeniu Angajabilitatea

1 Urmarirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior al
absolventilor

Subdomeniu Continutul programelor de studiu
1 Definirea si promovarea ofertei educationale
2 Proiectarea curriculum-ului si planificarea activitatilor de invatare
3 Realizarea activitatilor de invatare, asigurarea participarii i
obtinerea starii de bine
Subdomeniu Rezultatele invatarii

1 Rezultatele obtinute (participarea scolara, rezultatele invatarii si
starea de bine)

DOMENIU Managementul calitatii
Subdomeniu Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
1 Optimizarea accesului la resursele educationale

Subdomeniu Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare
1 Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare
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Subdomeniu Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea
interna a calitatii
1 Constituirea bazei de date a unitatii de invatdmant
Subdomeniu Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei,
conform legii
1 Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea
interna a calitatii
Subdomeniu Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral
1 Evaluarea calitatii activitatii corpului profesoral
Subdomeniu Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor
fnvatarii, inclusiv de catre elevi
1 Optimizarea evaluarii rezultatelor invatarii
Subdomeniu Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea
periodica a programelor si activitatilor desfasurate
1 Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS

Subdomeniu Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii
1 Dezvoltarea profesionala a personalului
2 Realizarea autoevaluarii institutionale si asigurarea interna a
calitatii conform prevederilor legale

Subdomeniu Transparenta informatiilor de interes public cu privire la
programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile
oferite

1 Asigurarea accesului la oferta educationala a scolii
Invatamantul secundar superior (liceu) - Filiera
Tehnologic/calificare nivel 4

DOMENIU Capacitate institutionala
Subdomeniu Baza materiala

1 Dotarea spatiilor scolare

2 Existenta si caracteristicile spatiilor scolare
Subdomeniu Resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a

resurselor umane din afara institutiei si din afara tarii, in conditiile legii

1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic
auxiliar si nedidactic

Subdomeniu Structuri institutionale, administrative si manageriale

1 Asigurarea sanatatii si securitatii tuturor celor implicati in
activitatea scolara

2 Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi

3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna si
externa si de gestionare a informatiei
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4 Existenta, structura si continutul documentelor proiective: planul
de dezvoltare si planul managerial

5 Organizarea interna si functionarea curenta a unitatii de
fnvatamant
DOMENIU Eficacitate educationala
Subdomeniu Activitatea financiara a organizatiei
1 Constituirea bugetului unitatii de invatamant si executia bugetara

Subdomeniu Angajabilitatea

1 Urmarirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior al
absolventilor

Subdomeniu Continutul programelor de studiu
1 Definirea si promovarea ofertei educationale
2 Proiectarea curriculum-ului si planificarea activitatilor de invatare
3 Realizarea activitatilor de invatare, asigurarea participarii i
obtinerea starii de bine
Subdomeniu Rezultatele invatarii

1 Rezultatele obtinute (participarea scolara, rezultatele invatarii si
starea de bine)

DOMENIU Managementul calitatii
Subdomeniu Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
1 Optimizarea accesului la resursele educationale

Subdomeniu Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare

1 Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare
Subdomeniu Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea
interna a calitatji

1 Constituirea bazei de date a unitatii de invatamant
Subdomeniu Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei,
conform legii

1 Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea

interna a calitatii

Subdomeniu Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral

1 Evaluarea calitafji activitatii corpului profesoral
Subdomeniu Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor
fnvatarii, inclusiv de catre elevi

1 Optimizarea evaluarii rezultatelor invatarii
Subdomeniu Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea
periodica a programelor si activitatilor desfasurate

1 Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS
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Subdomeniu Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatji

1 Dezvoltarea profesionala a personalului

2 Realizarea autoevaluarii institutionale si asigurarea interna a

calitatii conform prevederilor legale

Subdomeniu Transparenta informatiilor de interes public cu privire la
programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile

oferite

1 Asigurarea accesului la oferta educationala a scolii

PARTE A IV-A

PLANUL DE IMBUNATATIRE A CALITATII EDUCATIEI OFERITE PENTRU ANUL SCOLAR

URMATOR

Activitati de imbunatatire a calitatii:

Nr. Nume
crt.

1 Ateliere interne si lectii deschise 3, 4

pentru utilizarea metodelor

interactive si a instrumentelor

digitale

Obiective Data
hceput

1. Realizarea 15.10.2026
analizei nevoilor de
formare ale cadrelor
didactice.

2. Organizarea a
patru ateliere interne
de schimb de bune
practici: metode
interactive, evaluare
Cu instrumente
digitale, firma de
exercitiu, educatie
financiara.

3. Sustinerea a cel
putin unei lectii
deschise in fiecare
comisie metodica.
4. Participarea
cadrelor didactice la
cursuri de formare
acreditate.

Data

sfarsit

14.06.2027

Responsabilitati: Responsabilul cu formarea continua — analiza nevoilor si evidenta participarii.
Responsabilii comisiilor metodice — organizarea atelierelor si a lectiilor deschise.

Directorul adjunct — monitorizare.
CEAC — observarea lectiilor.
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Indicatori realizare: 1 analiza de nevoi realizata pana la 30.11.2026;
4 ateliere interne desfasurate;

minimum 60% dintre cadrele didactice participa la cel putin un atelier;
minimum o lectie deschisa in fiecare comisie metodica;

minimum 10 cadre didactice finalizeaza un curs acreditat

Detalii: -realizarea de activitati demonstrative pentru utilizarea metodelor interactive si a
instrumentelor digitale
-activitati de formare a cadrelor didactice in vederea eficientizarii lor;

2 Integrarea proiectelor europene 5, 3 1. Actualizarea PAS 15.10.2026 31.08.2027
in PAS si valorificarea si a planului
rezultatelor acestora managerial cu tinte

privind proiectele in
derulare si cu o
strategie de
internationalizare.

2. Elaborarea unui
plan anual de
diseminare si de
valorificare a
rezultatelor
proiectelor.

3. Transferul la clasa
al rezultatelor:
fiecare participant la
o mobilitate sustine o
activitate de
diseminare si
propune o schimbare
concreta la disciplina
sa.

4. Depunerea a cel
putin unei noi
candidaturi de
finantare.

Responsabilitati: Directorul — actualizarea PAS si a planului managerial.

Coordonatorul de proiecte si programe educative — planul de diseminare si noile candidaturi.
Echipele de proiect — activitatile de diseminare.

CEAC — monitorizarea transferului la clasa.

Indicatori realizare: PAS si plan managerial actualizate si aprobate in Consiliul de administratie
pana la 15.12.2026;

1 plan de diseminare;

minimum o activitate de diseminare pentru fiecare mobilitate;

minimum 5 schimbari introduse la clasa si documentate;

minimum o candidatura noua depusa

Detalii: -monitorizarea derularii proiectelor europene existente in scoala;
-realizarea mobilitatilor si a celorlalte activitati propuse prin proiecte;
-diseminarea rezultatelor obtinute;

-depunerea de noi candidaturi daca exista axa de finantare potrivita;
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3 Program de pregatire pentru 1,5 1. Identificarea, prin 15.10.2026 04.06.2027
bacalaureat si pentru examenul simulari, a elevilor
de certificare a calificarii din clasele a Xll-a cu
profesionale risc de nepromovare.

2. Derularea unui
program saptamanal
de pregatire
suplimentara la
disciplinele de
bacalaureat.

3. Indrumarea tuturor
elevilor din clasele a
Xll-a in realizarea
proiectului pentru
examenul de
certificare a
competentelor
profesionale.

4. Cel putin
mentinerea ratei de
promovare la
bacalaureat fata de
sesiunea iunie—iulie
2026.

Responsabilitati: Directorul — aprobarea graficului si monitorizare.
Responsabilii comisiilor metodice — graficul de pregatire si analiza simularilor.
Profesorii disciplinelor de bacalaureat — orele de pregatire.

Profesorii indrumatori — proiectele de certificare.

Dirigintii — informarea parintilor si monitorizarea prezentei.

Indicatori realizare: 2 simulari organizate la nivelul scolii;

grafic de pregatire pentru fiecare disciplina de bacalaureat, respectat in proportie de minimum
90%;

prezentd de minimum 75% a elevilor vizatj;

ratd de promovare la bacalaureat cu cel putin mentinerea rezultatului din 2026;

100% dintre elevii inscrisi promoveaza examenul de certificare

Detalii: -activitati de pregatire remediala la disciplinele de examen: Ib. romana, matematica,
geografie, discipline socio-umane

-evaluarea periodica a elevilor;

-inregistrarea progresului/ regresului elevilor;

-stabilirea activitatilor remediale pentru obtinerea performantei;
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4 Revizuirea CDL-urilor si a 6,1 1. Actualizarea 15.10.2026 30.06.2027
stagiilor de pregatire practica curriculumului in
impreuna cu agentii economici dezvoltare locala
parteneri pentru toate

calificarile, pe baza
cerintelor formulate
de agentii economici.

2. Incheierea
conventiilor de
practica pentru tofi
elevii, Tnainte de
inceperea stagiilor.
3. Monitorizarea
stagiilor prin vizite la
agentii economici si
prin fise de evaluare
completate de tutorii
de practica.

Responsabilitati: Responsabilul ariei curriculare Tehnologii — coordonare.

Profesorii de specialitate — elaborarea CDL si monitorizarea practicii.

Directorul adjunct — semnarea conventiilor si supunerea CDL spre aprobare in Consiliul de
administratie.

CEAC - verificarea documentelor.

Indicatori realizare: 100% dintre CDL-uri elaborate cu consultarea a cel putin unui agent
economic si avizate conform procedurii;

100% dintre elevi cu conventie de practica semnata;

minimum o vizita de monitorizare la fiecare agent economic partener;

minimum 2 Tntalniri de lucru intre scoala si agentii economici

Detalii: -analiza noilor planuri de invatamant si a programelor scolare la disciplinele de specialitate
-revizuirea CDL-urilor si a CDEOS-urilor

-vizite la agentii economici parteneri si discutii cu tutorii de practica

-incheierea contractelor de practica cu agentii economici si cu elevii/parintii elevilor

5 Utilizarea la clasa a 3,1 1. Inventarierea si 15.10.2026 18.06.2027
echipamentelor si dotarilor punerea in functiune
primite prin PNRR a tuturor

echipamentelor
primite prin proiectul
de dotari finantat din
PNRR si PEO.

2. Intocmirea unui
orar de utilizare
pentru laboratoarele
si atelierele dotate.
3. Instruirea cadrelor
didactice in folosirea
echipamentelor.

4. Folosirea
echipamentelor in
cel putin 30% dintre
orele desfasurate in
spatiile dotate.
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Responsabilitati: Administratorul de patrimoniu — inventarul si starea echipamentelor.
Informaticianul — instalare, conturi si sprijin tehnic.

Responsabilii de laboratoare — orarul de utilizare.

Responsabilul cu formarea continua — instruirea.

Directorul adjunct — monitorizare.

Indicatori realizare: 100% dintre echipamente inventariate si functionale;

orar de utilizare afisat pentru fiecare spatiu dotat;

minimum 2 sesiuni de instruire, cu participarea a minimum 70% dintre cadrele didactice;
echipamente folosite Th minimum 30% dintre ore, conform registrelor de utilizare

Detalii: -lectii demonstrative cu integrarea echipamentelor noi;
-formarea cadrelor didactice n utilizarea echipamentelor noi;

Activitati de evaluare interna:
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Nume

1 Evaluarea satisfactiei elevilor,
parintilor si agentilor economici

parteneri fata de serviciile
educationale ale colegiului

Tip Cercetare

Chestionar de
evaluare a
satisfactiei
beneficiarilor

Data
nceput

Obiective

1. Masurarea 01.02.2027
gradului de
satisfactie al
elevilor,
parintilor si
agentilor
economici
parteneri fata
de predare-
invatare-
evaluare,
pregatirea
practica,
comunicarea
cu scoala,
siguranta si
starea de

bine.

2. Identificarea
a cel putin trei
puncte tari si
trei aspecte de
imbunatatit
pentru fiecare
categorie de
beneficiari.

3.
Fundamentare
a planului de
imbunatatire si
a revizuirii
PAS pentru
anul scolar
2027-2028.

Responsabilitati: Coordonatorul CEAC — proiectarea chestionarelor si raportul final.

Membrii CEAC — prelucrarea datelor.
Dirigintii — aplicarea la elevi si parinti.

Data
sfarsit

31.03.2027

Profesorii de specialitate care coordoneaza practica — aplicarea la agentii economici. Directorul —

prezentarea rezultatelor in CP si CA.

Indicatori realizare: 3 chestionare elaborate si validate in CEAC;
ratd de raspuns de minimum 70% din esantionul stabilit;
1 raport de analiza cu grafice pe categorii de beneficiari;
minimum 3 masuri de imbunatatire incluse in planul CEAC pentru 2027-2028

Aspecte retinute: Chestionarele se aplica online, anonim, pe un esantion care acopera toate
nivelurile de clasa si toate calificarile. Rezultatele se prezinta in Consiliul profesoral si in Consiliul
de administratie si se compara cu cele din anul scolar anterior.
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2 Observarea la clasa a utilizarii
metodelor si resurselor
dezvoltate prin proiectele scolii

Eficacitate
educationala pe
disciplina Z

1. Stabilirea
masurii in care
metodele si
resursele din
proiecte (firma
de exercitiu,
fisele de
educatie
financiara,
echipamentele
digitale primite
prin PNRR,
predarea
integrata a
limbii engleze
la modulele de
turism) sunt
folosite n
lectiile
curente.

2. Identificarea
exemplelor de
buna practica
din fiecare arie
curriculara.

3. Stabilirea
nevoilor de
sprijin si de
formare ale
cadrelor
didactice.

Responsabilitati: Coordonatorul CEAC — graficul si fisa de observare.
Responsabilii comisiilor metodice — observarea lectiilor.
Directorul si directorul adjunct — monitorizarea graficului si observarea lectiilor

Responsabilul cu formarea continua — preluarea concluziilor in planul de formare.

Indicatori realizare: 60 de lectii observate conform graficului;

60 de fise de observatie

100% dintre profesorii observati primesc feedback in cel mult 5 zile;

1 raport de sinteza pe arii curriculare;

minimum 5 exemple de buna practica prezentate in Consiliul profesoral

Aspecte retinute: Observarea se face cu aceeasi fisa pentru toate lectiile, de catre doi

observatori.

15.10.2026

18.06.2027

Rezultatele se discuta cu fiecare profesor observat si se folosesc, agregat, la planul de formare si

la atelierele interne.
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3 Traseul scolar si profesional al Traseul de 1. Stabilirea  15.10.2026 15.12.2026
absolventilor promotiei 2026 cariera al situatiei
absolventilor fiecarui

absolvent al
promotiei
2026 la cel
putin 6 luni de
la absolvire:
student,
angajat in
domeniul
calificarii,
angajat in alt
domeniu,
plecat in
stréinatate,
fara ocupatie.
2. Calcularea
ratei de
insertie pentru
fiecare
calificare
profesionala.
3. Identificarea
calificarilor cu
insertie
scazuta si
formularea de
propuneri
pentru planul
de scolarizare
$i pentru CDL.

Responsabilititi: Cercul CEAC "Absolventi” si directorul adjunct — coordonare.
Dirigintii claselor a Xll-a din anul $colar 2025-2026 — colectarea datelor.
Responsabilul si membrii cercului CEAC — elaborarea chestionarului.
Secretariatul — datele de contact ale absolventilor.

Coordonatorul CEAC — centralizare si raport.

Indicatori realizare: Situatie cunoscuta pentru minimum 80% dintre absolventi;
1 baza de date centralizata pe calificari;

rata de insertie calculata pentru fiecare calificare;

1 raport prezentat in Consiliul de administratie pana la 26.02.2027

Aspecte retinute: Datele se colecteaza prin dirigintii fostelor clase a Xll-a $i printr-un chestionar
online trimis absolventilor.

Rezultatele se compar u-eele ale promotiei anterioare si se folosesc la revizuirea PAS sila
promovarea ofg ation: le.

4

Director,

\

Responsapil CCAC,
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