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Anexa 1b) 

 

 

ANUNȚ SELECȚIE BENEFICIARI DIRECȚI (CADRE DIDACTICE) 

Proiect Erasmus+ KA1 "Qualification to European standards"  

2020-1-RO01-KA120-VET-095440 / 2026-1-RO01-KA121-VET-000411601 

 

Selecția cadrelor didactice 

Înscrierea candidaţilor se face o singura data, prin completarea link-ului: 

https://forms.gle/EbHxbj6u4pMuMGdr6. 

În selecţia profesorilor benefiari se va ţine cont de următoarele criterii: 

- să fie profesori ai Colegiului Economic „Dimitrie Cantemir” Suceava 

- să dovedească competenţe în domeniul economic /comerț sau turism (conform diplomei de licenţă) 

- să dovedească competenţe în domeniul tehnologiei informaţiilor şi comunicaţiilor (certificate) 

- să dovedească competenţe în domeniul psiho-pedagogic (calificativ FOARTE BINE în ultimii 3 ani) 

- să dovedească abilităţi de comunicare într-o limbă străină (engleză nivel minim A2, oral şi scris) 

- să aibă autoritate morală şi profesională 

 

Conţinutul dosarului de candidatură: 

1. Cerere de înscriere tip (Anexa 2b); 

2. CV – model european (în limba română) datat, semnat pe fiecare pagină; 

3. Copie după CI; 

4. Scrisoare de intenţie; 

5. Adeverinţă din care să rezulte faptul ca în ultimii 3 ani şcolari a obţinut calificativul FOARTE 

BINE; 

6. Acord de prelucrare date cu caracter personal inclusiv imagine și voce (Anexa 4); 

7. Declarație pe propria răspundere privind originalitatea dosarului de candidatură (Anexa 5). 

Dosarele incomplete din punct de vedere al documentelor sau neconforme cu locurile disponibile  

determină excluderea candidatului din concurs. 

 

Criteriile specifice de selectie şi indicatori de evaluare: 

1. Evaluarea dosarului de candidatură admis/respins 

2. Interviu  (admis /respins); 

 

Metode şi instrumente de evaluare folosite în vederea selecției cadrelor didactice: 

- evaluarea CV-ului şi a documentelor justificative în vederea identificării competenţelor profesionale 

în domeniul economic, turism şi alimentaţie, limbi străine şi în domeniul pedagogic  

- interviu  

 

La interviu în limba engleză, se va urmări: 

- capacitatea de comunicare orală în limba engleză (nivel minim de cunoaştere A2) 

- cunoașterea programului Erasmus+ 

- cunoaşterea obiectivelor, rezultatelor proiectului 

https://forms.gle/EbHxbj6u4pMuMGdr6
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- competenţe sociale: capacitatea de a lucra în echipă, flexibilitate şi toleranţă, managementul 

conflictelor, capacitatea de adaptare la situaţii noi, punctualitatea 

- manifestarea intenţiei de a participa concret la atingerea obiectivelor proiectului 

- manifestarea dorinţei de a participa la creşterea calităţii procesului instructiv – educativ 

 

Cerinţe speciale:  

- abilităţi de comunicare şi diseminare a informaţiilor  

- capacitatea de lucru în echipă 

- motivaţia participării la mobilitatea din cadrul proiectului 

- competențe în domeniul tehnologiei informaţiilor şi comunicaţiilor (utilizare office, canva) 

- disponibilitatea de a participa la activitățile din cadrul proiectului    

Vor fi luate în calcul şi cunoştinţele de cultură generală, istorie, geografie, calităţi morale legate de 

conştiinciozitate, moralitate, stăpânire de sine, autocontrol, ale fiecărui candidat participant la selecţie.  

 

Calendarul concursului de selecție pentru cadre didactice: 

02-06.11.2026  Depunerea dosarelor de candidatură 

09-12.11.2026 Evaluarea dosarelor de candidatură 
13.11.2026 Afişarea rezultatelor – evaluare dosare 
16.11.2026 Interviu 

17.11.2026 Afişarea rezultatelor finale 
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Anexa 2b) 

 

 

CERERE DE ÎNSCRIERE SELECŢIE  

PROIECT ERASMUS+ KA1 "QUALIFICATION TO EUROPEAN STANDARDS" 

2020-1-RO01-KA120-VET-095440 / 2026-1-RO01-KA121-VET-000411601 
 

 

 

Subsemnatul / subsemnata…………………………………………………………………………, cu 

domiciliul în …………………………………………………………………………………………………………………………………………………….., 

telefon ………………………, e-mail: ……………………………………, având funcția de ____________________________ 

(ex.: profesor, maistru-instructor, profesor-inginer), titular(ă)/suplinitor(oare) la disciplina/specializarea 

____________________________________, în cadrul Colegiul Economic „Dimitrie Cantemir” 

Suceava, vă rog să-mi aprobaţi înscrierea la  concursul  de  selecţie  pentru  Fluxul profesori (Job 

shadowing / schimb de experiență la o organizație parteneră) din  cadrul  Proiect Erasmus+ KA1 

„Qualification to European standards” 2026-1-RO01-KA121-VET-000411601 (cu acreditare) 

Declar pe proprie răspundere că nu am participat la altă mobilitate în cadrul proiectelor 

ERASMUS+ în perioada 2021-2026. ((Atenție la dubla finanțare proiecte Erasmus+) 

 

 

Certific corectitudinea informațiilor menționate mai sus şi declar că acestea sunt complete. 

 

 
 
 

Data:                                               Semnătura:                                                    

 

 

 

 

 

 

 

 
În atenţia domnei  prof. Hagiu Luminița, responsabil proiect -  preşedinte comisiei de selecţie flux profesori proiect  Proiect 

Erasmus+ KA1 "Qualification to European standards" 
2026-1-RO01-KA121-VET-000411601 (cu acreditare) 

 

mailto:eugenia.trufin@hotmail.com
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Anexa 4 

 

Acord de prelucrare date cu caracter personal inclusiv imagine și voce 
 

 

Subsemnatul / a ………………………………………......................................................................... în calitate 

de cadru didactic participant în Proiectul Erasmus+ KA1 "Qualification to European standards" 2026-1-RO01-

KA121-VET-000411601 (cu acreditare), prin prezenta, îmi exprim consimțământul ca Colegiul Economic „Dimitrie 

Cantemir” Suceava, cu sediul în Suceava, str. Leca Morariu nr.17A, în calitate de operator de date cu caracter 

personal, să prelucreze datele cu caracter personal ale mele, respectiv nume, prenume, funcție, loc de de învățământ, 

date legate de activitate, imagine, voce, telefon, adresa de email, data nașterii, precum și alte date pe care  le voi 

furniza în mod voluntar* în scopul realizării de materiale foto / video pentru organizarea și promovarea Proiectul 

Erasmus+ KA1 "Qualification to European standards" 2026-1-RO01-KA121-VET-000411601 (cu acreditare), 

conceput și organizat de către operator în scop de comunicare a programelor comunitare și de dezvoltare / sprijinire 

a comunităților (în baza consimțământului exprimat de mine prin acest document).  

Totodată, declar că am fost informat cu privire la următoarele:  

• Materialele foto și/sau video vor fi folosite pentru a fi publicate atât pe materiale printate (banner-e, afișe, 

revistă internă), cât și în format electronic:  

▪ pe paginile de Intranet / Internet ale operatorului: cecdsv.ro  

▪ pe Facebook cecdsv.ro  

▪ pe canalele de comunicare ale sponsorilor, după caz.  

▪ pe alte canale media, după caz.  

• Materiale de comunicare realizate de către operator vor fi utilizate în vederea comunicării lor către angajații 

proprii, sponsorilor, precum și publicului larg, fără ca pentru acestea să am pretenții financiare ori de altă natură din 

partea Colegiului Economic „Dimitrie Cantemir” Suceava ori din partea oricărui colaborator al Colegiului Economic 

„Dimitrie Cantemir” Suceava implicat direct sau indirect în producerea și publicarea respectivelor materiale.  

• Înțeleg și sunt de acord că datele mele cu caracter personal pot fi, de asemenea, preluate de pe unele dintre 

canalele de comunicare prezentate mai sus (ex: Facebook, Youtube) și folosite de către terțe persoane fizice și/sau 

juridice în scopuri care nu pot fi controlate de către operator și de către împuterniciții acestuia. În acest caz înțeleg și 

sunt de acord ca pentru acestea să nu am pretenții financiare ori de altă natură din partea operatorului ori din partea 

oricărui colaborator al acestuia.  

• Datele mele personale pot fi divulgate către împuterniciți ai Colegiului Economic „Dimitrie Cantemir” 

Suceava, după cum urmează:  

▪ Înțeleg și sunt de acord că pentru a-și îndeplini sarcinile care îi revin pentru organizarea și 

promovarea Leaders Explore, așa cum îi sunt transmise de către Fundația Leaders, poate 

lucra cu subcontractori (terțe persoane, conform GDPR) care pot avea acces la datele mele cu 

caracter personal,  

▪ precum și publicului larg prin postarea acestor materiale pe pagina de canalele media, rețelele 

de socializare, aplicațiile IT și prin intermediul altor instrumente de comunicare prezentate 

mai sus.  

• Datele mele personale vor fi prelucrate de operator și împuterniciții lui pe durata necesară editării, publicării 

și prezentării materialelor de comunicare folosite de operator și către împuternicii săi conform Proiectului Erasmus+ 

KA1 "Qualification to European standards" 2020-1-RO01-KA120-VET-095440 / 2026-1-RO01-KA121-VET-

000411601. Astfel, atât în ceea ce privește materialele de comunicare în format tipărit, cât și formatele electronice 

care vor fi folosite pe canalele de comunicare prezentate mai sus folosite pentru organizarea și promovarea 

Proiectului Erasmus+ KA1 "Qualification to European standards" 2020-1-RO01-KA120-VET-095440 / 2026-

1-RO01-KA121-VET-000411601 acestea vor prelucra datele mele cu caracter personal pe o perioadă de 5 ani 

https://leaders.ro/
https://www.facebook.com/FundatiaLeaders/
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necesară pregătirii, editării și publicării lor pe respectivele canale de comunicare și ulterior șterse sau arhivate în 

cadrul respectivelor canale de comunicare și gestionate conform procedurilor de ștergere aplicabile pe acestea.  

• În contextul prelucrării datelor mele cu caracter personal, beneficiez de anumite drepturi inclusiv dreptul de 

acces (de a obține confirmarea de la operator ca datele mele sunt prelucrate și în acest caz, detalii relevante cu privire 

la prelucrare), rectificare (în cazul în care datele sunt inexacte), ștergerea datelor (în anumite condiții precum atunci 

când datele nu mai sunt necesare), retragerea consimțământului atunci când acesta a fost acordat, fără a afecta însă 

legalitatea prelucrării anterior efectuate, opoziție (de a mă opune prelucrării în condițiile legislației aplicabile – 

Regulamentul General privind Protecția Datelor), restricționarea prelucrării (în anumite cazuri precum atunci când 

susțin faptul că datele sunt inexacte) și portabilitate (de a primi datele cu caracter personal pe care le-am furnizat 

anterior, într-un format structurat, comun utilizat și care poate fi citit automat și de a solicita transmiterea acestor date 

către un alt operator). Am totodată dreptul de a mă adresa autorității relevante de protecția datelor (ANSPDCP) și 

instanțelor.  

• Totodată, acord operatorului dreptul de a folosi imaginea și vocea mea, așa cum acestea sunt captate în 

materialele realizate, în orice mediu, pentru o perioadă nedeterminată și cu titlu gratuit, în scopul prezentat mai sus 

menționat. Consimt prin prezentul Acord, că oricare dintre materialele fotografice/filme care conțin imaginea și vocea 

mea să fie utilizate de către operator, direct și/sau prin intermediul împuterniciților menționați mai sus, în scopuri 

informative și/sau de promovare, pe canalele de comunicare prezentate mai sus, fără nicio pretenție de natură 

financiară ori de altă natură din partea mea.  

• De asemenea, sunt de acord ca operatorul să aducă imaginii și vocii mele orice modificări pe care le 

consideră necesare în vederea utilizării pentru scopul de comunicare menționat mai sus și să poată asocia imaginii 

și/sau vocii mele diverse texte care pot reprezenta descrieri, prezentări, informări, opinii etc. necesare scopului de 

comunicare fără nicio pretenție financiară ori de alta natură din partea mea.  

 

Confirm faptul că am primit o copie a acestui document prin care mi-am exprimat consimțământul legat de 

cele de mai sus, astăzi, data de ……………………………..  

 

 

 

 

Semnătura cadrului didactic       Data: 

___________________        _______________ 

* Organizatorul nu va prelucra date cu caracter personal sensibile (ex: date medicale, originea rasială sau etnică, date genetice sau 

biometrice, opiniile politice, confesiunea religioasă, convingerile filozofice, apartenența la sindicate, sau orientarea sexuală)  
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 Anexa 5  

 

 

Declarație pe propria răspundere privind  

originalitatea dosarului de candidatură 
 

 

Subsemnatul/Subsemnata _______________________________, cadru didactic la Colegiul Economic 

„Dimitrie Cantemir” Suceava, CNP _______________________, candidat/candidată pentru o mobilitate în 

cadrul proiectului Erasmus+ VET 2026-1-RO01-KA121-VET-00041160, declar pe propria răspundere că: 

1. CV-ul și scrisoarea de intenție depuse la dosarul de candidatură reflectă informații reale despre mine și au fost 

redactate cu implicarea mea personală directă; 

2. pot susține oral, cu propriile cuvinte, orice afirmație din scrisoarea de intenție depusă; 

3. înțeleg că depunerea unui dosar nepersonalizat (conținând text needitat de tip șablon) atrage respingerea 

automată a candidaturii, iar constatarea, la interviul de verificare, a faptului că nu pot explica sau dezvolta 

propriul conținut scris este considerată un semnal de conținut nescris de mine și poate atrage eliminarea din 

procesul de selecție; 

4. am fost informat/informată că folosirea unor instrumente de asistență (dicționare, corectoare gramaticale, sfaturi 

de la profesori/părinți privind structura) este permisă, atât timp cât ideile, exemplele și motivația exprimate îmi 

aparțin și pot fi susținute de mine oral. 

 

Data: ____________________ Semnătura cadrului didactic: ____________________ 

 

 


