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Colegiul Economic "Dimitrie Cantemir” Suceava

PARTEAIV-A U
PLANUL DE IMBUNATATIRE A CALITATII EDUCATIEI OFERITE PENTRU ANUL $COLAR
URMATOR

Activititi de imbunatatire a calitatii:

Nr. Nume Tip Obiective Data Data
crt. Activitate inceput sfargit
1 Asigurarea calitétii prin lectiide 4,6 O1-utilizarea 01.11.2025 12.06.2026
calitate resurselor materiale
moderne din dotarea
scolii

O2-valorificarea
platformelor si a
softurilor
educationale n
timpul activitatilor
scolare
03-eficientizarea
actului educativ
O4-crearea de lectii
atractive, dinamice,
moderne

Responsabilititi: - directorii si responsabilii de discipline realizeaza asistente la activitatile
desfasurate de cadrele didactice

-responsabilii de discipline monitorizeaza activitatea cadrelor didactice din subordine si realizeaza,
la nivelul catedrelor, schimburi de bune practici, lectii demonstrative, mese rotunde etc.

Indicatori realizare: Minim 50% dintre cadrele didactice de la fiecare disciplina au fost asistate
Minim 2 activitati de perfectionare desféasurate la nivelul fiecarei discipline in anul scolar 2025-2026
(lectii interactive, mese rotunde, schimburi de bune practici etc.)

Detalii: Monitorizarea activitatilor desfasurate in laboratoare, ateliere si cabintete
Asistente la ore
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2 Cercurile calitatii 6,4 O1-eficientizarea 15.10.2025 19.06.2026
desfasurarii
activitatilor de la
nivelul Colegiului
Economic "Dimitrie
Cantemir” Suceava;
02-colectarea
organizata a
rezultatelor
activitatilor
desfasurate in timpul
anului scolar;
O3-popularizarea
tuturor activitatilor
desfasurate la
Colegiul Economic
“Dimitrie Cantemir”
Suceava;

Responsabilitati: Responsabilul CEAC si membrii comisiei supervizeaza activitatea cercurilor
calitatii de la Colegiul Economic "Dimitrie Cantemir” Suceava

Responsabilii fiecarui cerc al calitatii impreuna cu membrii acestora realizeaza instrumentele
specifice si centralizeaza documentele de la toate cadrele didactice

Indicatori realizare: Decizie constituire Cercurile calitatii 2025-2026
Proceduri, rapoarte si instrumente specifice fiecarui cerc al calitatii
Mapele cu documentele-dovezi ale fiecarui cerc al calitatii

Detalii: -constituirea unor cercuri ale calitatii subordonate comisiei CEAC in vederea eficientizarii
activitatii la nivelul Colegiului Economic "Dimitrie Cantemir” Suceava

_organizarea activitatii fiecarui cerc al calitatii: constituirea comisiei, stabilirea responsabilitatilor
fiecarui membru al cercului, realizarea procedurii specifice, a instrumentelor de lucru, colectarea
resurselor, realizarea raportului anual de activitate;

3 Comunicarea la Colegiul 6,4 0O1- constituirea unor 15.10.2025 26.06.2026

Economic "Dimitrie Cantemir” grupuri de

Suceava comunicare eficienta:
pe Whatsapp,
Classroom, email
etc.
QO2-facilitarea
‘accesului la
informatie atat prin
afisarea la avizier,
céat si prin mijloace
electronice
O3-eficientizarea
comunicarii la nivelul
scolii si nu numai

Responsabilitati: Directorii, membrii CA si CEAC, secretariatul scolii réspund de transmiterea
informatiilor in cel mai scurt timp

Directorii si inginerul de sistem raspund de crearea grupurilor si facilitarea accesului tuturor
cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar
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Indicatori realizare: Grupuri de comunicare
Informatii transmise in maxim 48 de ore
Documentel accesibile tuturor

Detalii: Realizarea grupurilor de comunicare specifice
Asigurarea accesului tuturor cadrelor didactice la informatiile speciﬁce actului didactic

4 Cursuri de prim ajutor pentru 4,2 Perfectionarea 01.12.2025 31.05.2026
cadrele didactice cadrelor didactice in
vederea acordarii
primului ajutor in
conditii de necesitate
Responsabilititi: Responsabilul cu formarea cadrelor didactice, responsabilul PM si PSI se ocupa
cu organizarea grupelor si desfasurarea cursurilor

Indicatori realizare: Minim 50% dintre cadrele didactice din scoala finalizeaza un curs de prim
ajutor autorizat

Detalii: Organizarea, prin intermediul scolii, a unor cursuri de prim ajutor in vederea asigurarii
sigurantei tuturor beneficiarilor educatiei

5 Formarea cadrelor didactice in 4, 1 0O1- eficientizarea 01.11.2025 30.06.2026
vederea imbunatatirii activitatii procesului instructiv-
didactice educativ prin

perfectionarea
cadrelor didactice
Q2- perfectionarea
cadrelor didactice
atat in didactica
specialitatii, cat si in
alte domenii

O3- utilizarea
eficienté a bazei
materiale moderne
existente in scoalé

Responsabilitati: Responsabilul cu formarea cadrelor didactice realizeaza baza de date
referitoare la necesitatea perfectionarii cadrelor didactice si tine evidenta formarilor

Responsabilii cu proiectele internationale selecteaza si faciliteaza accesul unor cadre didactice la
mobilitati ERASMUS

Cadrele didactice raspund de inscrierea, participarea la cursurile de formare profesionalé si
valorificarea cunostintelor si abilitatilor in procesul de educatie

Indicatori realizare: Minim 30% dintre cadrele didactice cu norma de baza in scoala participa la
cursuri de formare profesionala in domeniul IT sau in didactica specialitatii

Minim 15% dintre cadrele didactice cu norma de baza n scoald participa la mobilitati ERASMUS n
vederea perfectionarii profesionale

Minim 30% dintre cadrele didactice participa la webinarii si alte cursuri de formare

Detalii: Participarea cadrelor didactice la activitati de formare profesionald cu sau fara credite
profesionale transferabile
Participarea unor cadre didactice la mobilitati internationale

Activitati de evaluare interna:
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Nr. Nume Tip Cercetare Obiective Data Data
crt. inceput sfargit
1 Traseul absolventilor din Traseul de 0O1- 01.11.2025 31.12.2025
promotia 2025 cariera al identificarea
absolventilor traseului
absolventilor
generatiei
2021-2025

O2-adaptarea
ofertei scolare
din anul 2026-
2027 la
cerintele pietei

Responsabilititi: Membrii cercului CEAC - ABSolventi creeaza, transmit spre aplicare si
centralizeaza raspunsurile pe baza carora vor intocmi raportul specific.

Dirigintii claselor a Xli-a din anul scolar 2024-2025 aplica chestionarul fostilor elevi, monitorizand
completarea lui de catre minim 50% dintre elevi.

Indicatori realizare: Minim 50% dintre absolventii scolii (minim 100 de elevi) completeaza
chestionareale aplicate.

Aspecte retinute: - chestionarele se aplica online prin intermediul profesorilor diriginti ai claselor a
Xll-a din anul scolar 2024-2025

2 Evaluarea satisfactiei Chestionar de 01- 19.01.2026 31.03.2026
beneficiarilor educatiei evaluare a identificarea

satisfacliei nivelului de

beneficiarilor ‘satisfactie a
beneficiarilor
educatiei:
elevi, parinti
02-
identificarea
unor masuri
ce se impun in
vederea
eficientizarii
procesului
educativ
03-remedierea
situatiilor
deficitare
aparute

Responsabilitati: Comisia CEAC realizeaza, aplica si interpreteaza chestionarele aplicate
CP si CA analizeazé si aproba chestionarele ce urmeaza a fi aplicate
Dirigintii riaspund de aplicarea chestionarelor pe un esantion cat mai mare de elevi si parinti

Indicatori realizare: Minim 500 de elevi din toate clasele raspund la chestionare online
Minim 300 de parinti (25% din numarul parintilor din fiecare clasa) raspund la chestionar online
Minim 50 de cadre didactice ale scolii raspund online la chestionar

Aspecte retinute: - nivelul de satisfactie al elevilor
- nivelul de satisfactie al parintilor
- nivelul de satisfactie al cadrelor didactice
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