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L. INFORMATII PROIECT
Titlu proiect: Tranzitia spre piata muncii prin stagii de pregatire practica
Beneficiar: Colegiul Economic ,,Dimitrie Cantemir” Suceava
Durata: 24 luni
Bugetul proiectului: 2.464.219,00 lei
Obiectivul general al proiectului consta in imbunatatirea calitdtii, a caracterului incluziv, a
eficacitatii si relevantei sistemelor de educatie si formare, pentru a sprijini dezvoltarea aptitudinilor
si competentelor profesionale practice specifice si dobandirea de competente cheie pentru 251
elevi inmatriculati in sistemul national de invitamant (invatimant profesional si tehnic), la
Colegiul Economic ,,Dimitrie Cantemir” Suceava, prin programe de invatare la locul de munca.
Obiectivele specifice fac referire la:
- Participarea la programe de invatare la locul de munca performante, interactive si inovative pentru 251
de elevi;
- Certificarea unui numar de minim 229 elevi (91%) din grupul tinta al proiectului;
- Dezvoltarea de parteneriate intre unititile de invatamant si partenerii de practica/potentiali angajatori
pentru sustinerea si imbunatatirea procesului educational si in vederea facilitarii accesului pe piata muncii

1L GRUPUL TINTA
Grupul tintd va fi format din 251 elevi din invdtamantul profesional si tehnic / invatdmantul dual,
inmatriculati in cadrul Colegiului Economic ,,Dimitrie Cantemir” Suceava, cu domiciliul in regiunile mai
putin dezvoltate ale Romaniei. Domeniile din care vor face parte elevii selectati sunt: Comert (Tehnician in
activitdti de comert; Tehnician in achizitii si contractari); Turism si alimentatie (Tehnician in gastronomie;
in hoteldrie; Ospatar (chelner) vanzator in unitati de alimentatie; Tehnician in turism intensiv englezi).
Cei 251 de elevi vor fi selectati in etape anuale, dintre elevii care se afld in clase terminale, conform
urmatoarei programari:
- In anul I de proiect, vor fi selectati 126 de elevi dintre aproximativ cei 155 elevi care vor absolvi
invatimantul liceal si profesional in anul scolar 2024-2025;
- In anul 11 de proiect, vor fi selectati 125 de elevi dintre aproximativ cei 137 elevi care vor absolvi
invatamantul liceal si profesional in anul scolar 2025-2026.

Il BENEFICII PENTRU GRUPUL TINTA

v Dezvoltarea a 2 medii de practica in cadrul unitatii de invatimant pentru acordarea de sanse sporite
de calificare si invatare a elevilor;

v’ Acordarea de burse celor care participi la activititile proiectului;

Promovarea invitérii pe parcursul intregii vieti si incurajarea elevilor sa isi continue studiile;

v" Construirea unei retele profesionale.
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V. DOSARUL DE SELECTIE
Inscrierea in proiect este voluntara si se realizeaza prin intocmirea si depunerea unui dosar de inscriere.
Dosarul trebuie sa contina urmatoarele documente:

do

Cerere de inscriere in GT

1.

p.8 Angajament cu privire participarea la activitatile proiectului

3. Declaratie pe propria raspundere privind evitarea dublei finantari

4. Notificare privind prelucrarea datelor cu caracter personal

5. Declaratie privind apartenenta la etnia roma (daca este cazul)

6. Documente justificative privind CES (daca este cazul)

7 Certificat de nastere candidat (copie, conform cu originalul)

8. Carte de identitate candidat (copie, conform cu originalul)

9. Carte de identitate parinte/tutore (copie, conform cu originalul)

10. Adeverinta de la unitatea scolarad referitoare la incadrarea ca elev (clasa, an scolar,
specializare/profil, media generald obtinutd in anul scolar precedent)

11. Alte documente justificative (hotdrdre de divort sau certificat de cdsdtorie, in cazul in
care parintele/tutorele are alt nume decat candidatul etc.)

12, Recomandare din partea profesorului/maistrului instructor

__ Continutul dosarului pentru

1. Cerere de inscriere in GT

p Angajament cu privire participarea la activitatile proiectului

3. Declaratie pe propria raspundere privind evitarea dublei finantari

4. Notificare privind prelucrarea datelor cu caracter personal

5. Declaratie privind apartenenta la etnia roma (dacd este cazul)

6. Documente justificative privind CES (dacd este cazul)

7. Carte de identitate (copie, conform cu originalul)

8. Adeverinta de la unitatea scolara referitoare la incadrarea ca elev (clasa, an scolar,
specializare/profil, media generald obtinutd in anul scolar precedent)

9. Recomandare din partea profesorului/maistrului instructor

Informatii suplimentare:
Colegiul Economic ,,Dimitrie Cantemir” Suceava, str. Prof. Leca Morariu, nr. 17 A, www.cedcsv.ro
Persoand de contact: prof. Trufin Eugenia, e-mail:

Manager proiect, Expert GT, Expert comunicare GT,
Eugenia Trufin Livia-Elena Vranciu Maria Bursuc

@ ceen




