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ANUNȚ SELECŢIE 
Cadre didactice / bibliotecar participante la mobilitățile desfășurate în cadrul 
Acreditării Erasmus pentru mobilități Erasmus+ în domeniul “Educație școlară” 

Număr de identificare proiect: 2023-1-RO01-KA121-SCH-000119590
Anul II 2023 - 2024
În perioada 04 – 22 decembrie 2023 va avea loc selecţia beneficiarilor mobilităților din cadrul Acreditării Erasmus pentru mobilități Erasmus+ în domeniul “Educație școlară”. 
Concursul de selecție va avea loc în data de 18.12.2023, în Firma de exercițiu 2 a Colegiului Economic “Dimitrie Cantemir” Suceava.
Programele de formare propuse, organizate de ITC International Training Center, sunt:

1. “Going digital in an Innovative classroom” (vor fi selectate 3 cadre didactice și 2 rezerve), organizat în Praga, Republica Cehă, în perioada 12 – 16 februarie 2024.
“Going digital in an Innovative classroom”
Modules
· Module 01 – Theoretical module – 21st Century Skills

· Module 02 – Gamifying the Classroom

· Module 03 – Using Games and Game Strategies for Enhancing Learning

· Module 04 – Critical and Creative Thinking Through Games

· Module 05 – Outdoor Games for Active Learning, Using QR Codes

· Module 06 – First exposure to Flipped Classroom

· Module 07 – Strategies for Effective Lesson Planning 

· Module 08 – Tools for Efficient Presentations

· Module 09 – Tools for Creating your own Webpage

· Module 10 – Final Workshop

Condiții de selecție a cadrelor didactice în vederea participării la programul de formare “Going digital in an Innovative classroom”, organizat în perioada 12 – 16 februarie 2024:

- beneficiarul să fie profesor titular al Colegiului Economic “Dimitrie Cantemir” Suceava

- nível de comunicare scrisă și orală în limba engleză – minim A2

- abilităţi de comunicare şi diseminare a informaţiilor dobândite

- asumarea răspunderii elaborării produselor finale prevăzute (proiecte didactice inovatoare pe disciplină, webquesturi, lecții demonstrative susținute de beneficiari în cadrul ședințelor pe domenii, cercuri pedagogice in vederea ilustrării folosirii resurselor IT la lecții, teste interactive)

- capacitatea de lucru în echipă

- disponibilitate

- motivaţia participării la activitățile din cadrul proiectului.

Vor fi luate în calcul şi calităţi morale legate de conştiinciozitate, moralitate, stăpânire de sine, autocontrol, ale fiecărui candidat participant la selecţie. 

Punctajul minim de admitere este de 60 puncte şi se va calcula ca o medie aritmetică a punctajelor obţinute la dosarul de candidatură și interviu.
2. “Burnout prevention in a school system” (vor fi selectați 3 profesori diriginți și 2 rezerve), organizat în Praga, Republica Cehă, în perioada 12 – 16.02.2024.
“Burnout prevention in a school system” 
Modules
· Module 01 – Everyday Stress in a School System; Stress vs. Stressors; 
Identification of Risk Factors and Possible Consequences

· Module 02 – Mental Health / Mental Hygiene; Stress management; Burnout Syndrome

· Module 03 – Self development; Self reflection; Recognizing one's strengths and weaknesses

· Module 04 - Conflict mediation; Prevention of socio pathological phenomena

· Module 05 – Prevention vs. Intervention programmes (from problem to solution)

· Module 06 - Burnout Prevention for School Staff / for Students
(Best Practice / Evidence Based - Prevention and Intervention Programs)

· Module 07 – Activities / Techniques for Managing Stress Level (long-term engagement), Intro to Relaxation Techniques and Mindfulness; Promoting Well-Being in Education

· Module 08 – Action Plan for your school; Individual Project Presentation

Condiții de selecție a cadrelor didactice în vederea participării la programul de formare “Burnout prevention in a school system”, organizat în perioada 12 – 16 februarie 2024:
- beneficiarul să fie profesor titular al Colegiului Economic “Dimitrie Cantemir” Suceava și să aibă calitatea de diriginte

- nível de comunicare scrisă și orală în limba engleză – minim A2

- abilităţi de comunicare şi diseminare a informaţiilor dobândite
- asumarea răspunderii elaborării produselor finale prevăzute (Ghid pentru dezvoltarea inteligenței emoționale si sociale a elevilor de liceu pentru uzul dirigintilor, set de tehnici/materiale suport pentru componentele dezvoltării personale acoperite de domeniile cursurilor, aplicabile la orele de dirigentie)

- capacitatea de lucru în echipă

- disponibilitate

- motivaţia participării la activitățile din cadrul proiectului.

Vor fi luate în calcul şi calităţi morale legate de conştiinciozitate, moralitate, stăpânire de sine, autocontrol, ale fiecărui candidat participant la selecţie. 

Punctajul minim de admitere este de 60 puncte şi se va calcula ca o medie aritmetică a punctajelor obţinute la dosarul de candidatură și interviu.

Cadrele didactice interesate să participe la selecţie vor depune, la coordonatorul proiectului, prof. Sfichi Florentina, în perioada 06 – 13.12.2023, un dosar de candidatură în care va fi specificat cursul la care dorește să participe, care va cuprinde:
-cerere de participare la selecţie (Anexa 1)

-acord prelucrare imagini și date personale (Anexa 2)

- copie carte identitate

- CV în format european

- scrisoare de motivare a participării la mobilitate

-certificate / adeverințe ce atestă competențe lingvistice, digitale dobândite

Calendarul probelor concursului de selecție: 

· Evaluarea dosarelor de candidatură – 13 – 17 decembrie 2023
· probă orală limba engleză (interviu privind motivația participării la mobilitate) – 18 decembrie 2023, ora 12,00
Anexa 1
Cerere participare la selecție

În cadrul acreditării Erasmus pentru mobilități Erasmus+ în domeniul “Educație școlară”


Subsemnatul/a ……………………………………………….., cu domiciliul în …………………, str. …………………, nr. ….., judeţ ……………….., telefon ……………………., e-mail: ………………………………………, vă  rog  să-mi aprobaţi înscrierea la  concursul  de  selecţie  în vederea participării la programul de formare ………………………………………………., finanțat în cadrul acreditării Erasmus pentru mobilități Erasmus+ în domeniul “Educație școlară”, 2023-1-RO01-KA121-SCH-000119590, care va avea loc în ....................., în perioada ....................., 
Certific corectitudinea informaţiilor  menţionate  mai sus şi declar că acestea sunt complete.

Data,                                                                                              
Semnătura,
Anexa 2
Acord prelucrare imagine și date personale

Subsemnatul / subsemnata ….……………………………………, profesor la Colegiul Economic „Dimitrie Cantemir” Suceava, îmi exprim acordul de a participa la activitățile locale și / sau internaționale derulate în perioada decembrie 2023 – august 2024 în cadrul proiectului acreditării Erasmus pentru mobilități Erasmus+ în domeniul “Educație școlară”, 2023-1-RO01-KA121-SCH-000119590
. Iau la cunoștință faptul că participarea mea la acest proiect Erasmus+ implică parcurgerea tuturor etapelor din proiect transmise de coordonator.


Sunt de acord ca numele meu și testimonialele cu privire la proiectul Erasmus+ date de mine să poată fi folosite de către Colegiul Economic „D. Cantemir” Suceava în materialele educaționale despre acest proiect (de exemplu, comunicat de presă, raport final al proiectului, raport intermediar, documentele proiectului, pe rețelele de socializare ale școlii, pe website-ul proiectului etc) dar și pentru promovarea proiectului pe rețelele de socializare și pe website-ul școlii.


Prin completarea acestui formular sunt de acord cu prelucrarea datelor personale ale mele de către Colegiul Economic „D. Cantemir” Suceava.


Confirm faptul că informațiile date în acest formular sunt reale.

           Nume și prenume cadru didactic,

          Data,
