Evaluarea externa —
autorizarea/acreditarea

gradinite1l cu program
prelungit




Acreditarea gradinitei cu program prelungit:
¢ Autorizarea de functionare provizorie;

o Acreditarea.

o Standardul pentru autorizarea de functionare
provizorie= set de cerinte minime obligatorii de
infiintare a unei noi unitati de invatamant sau a

unui nou nivel, unei noi specializari, ....etc.

o Seturile de cerinte minime - existenta tuturor
conditiilor necesare privind derularea proceselor
educationale si dotarile si serviciile obligatorii,
care pot fi evaluate anterior inceperii activitatii.




DOCUMENTE OBLIGATORII
AUTORIZARE/ACREDITARE

o PDI actual si cel anterior;
¢ Planul managerial actual si cele anterioare;

¢ Planuri operationale anterioare pentru perioada
PDI;

Regulament de organizare si functionare al
unitatii de invatamant;

o Regulament intern;
Plan de scolarizare;




o Oferta educationala;

o Actul de dobandire a personalitatii juridice de
catre persoana ce solicita infiintarea unitatii
respective de invatamant/nivelului de invatamant
/specializarii/ calificarii profesionale;

o Actele privind detinerea 1n proprietate, 1in
administrare sau in folosinta, dupa caz, a spatiilor

si a bazel materiale;

o Certificatul de Tinregistrare fiscala a persoanei
juridice;

o Lista dotarilor disponibile (mobilier si echipament
didactic; PC —uri — numar, generatie) si regimul
juridic al acestora;




o Lista cu fondul de carte propriu (humar de
volume, domeniul de referinta, valoare totala), din
dotarea bibliotecii;

o Autorizatia sanitara de functionare, vizata pe
anul Tn curs (pentru spatiul In care se va
desfasura activitatea instructiv — educativa);

o Avizul PSI (pentru spatiul in care se va

desfasura activitatea instructiv — educativa);

o Lista planurilor de invatamant aprobate de
MEN ce vor fi utllizate 1Tn unitatea de
invatamant;

o Lista programelor scolare aprobate de MEN ce
vor fi utilizate Tn unitatea de invatamant;




o Lista de auxiliare curriculare ce vor fi utilizate
(manuale, ghiduri, metodologii, soft-uri, CD-
uri etc.) corespunzatoare tipului, nivelului si
formei de invatamant;

o Lista cadrelor didactice care vor functiona in
unitatea de invatamant;

o Declaratia-angajament a fiecarui cadru

didactic;

o Statul de funcitii pentru personalul ce urmeaza
a fi angajat n unitatea de invatamant;

o Copia modelului de contract educational ce va fi
utilizat;




Proiect de Dezvoltare
Institutionala

o Elaborat, inregistrat si aprobat conform art.33, 34,
35 din 0.M. 5447/31.08.2020;

¢ Daca PDI este elaborat anterior evaluarii externe,

acesta este necesar a fi revizuit;

o Atat In situatia existentei unui PDI nou cat si a unui
PDI revizuit, documentul strategic include
OBLIGATORIU:




Prezentarea unitatii scolare:

-Istoric, starea actuala a resurselor umane, materiale si
financiare, relatia cu comunitatea locala-pentru toate
structurile arondate U.P.J., inclusiv pentru gradinita cu
program prelungit, pentru care se solicita autorizarea;

-organigrama institutiei scolare,
-diagnoza(analiza de nevoi);




] Analiza de nevoi
Analiza mediului extern(PEST(E);

¥ Contextul politic - precizari din perspectiva c
- educationale referitoare la educatia timpurie bt

v Contextul economic- precizari ale dezvoltarii economice a zone

~ comunei, orasului, care au generat necesitatea infiinta
~ gradinitei cu program prelungit-agenti economici, cartie
rezidentiale, potentialul financiar al membrilor comunitatii, etc.;

Contextul social- migratie interna, externa, precizari di
perspectiva familiilor prescolarilor, a calitatii acestora(nivel d
pregatire), potentiale cliente ale gradinitei cu program prelungit
Contextul tehnologic -referiri la  existenta de ehipament
electronice si tehnice 1n familiilor prescolarilor, potentiale client
ale gradinitei cu program prelungit

Contextul ecologic




aliza mediului intern (SWOT):

Evolutia populatiei scolare, cu varste corespunzatoare tuturor nivelurilor de
invatamant scolarizate;

Existenta minoritatilor nationale, pe niveluri de invatamant, daca este cazul;;

Date despre personalul didactic, pe niveluri de invatamant;

Evidentiaza punctele tari, punctele slabe, oportunitatile, amenintarile si
resursele disponibile;

Curriculum

Puncte tari Puncte slabe

Existenta de bune practici din perspectiva Lipsa de practici pentru activitatea de
curriculum-ului pentru educatie timpurie  dupa-amiaza in gradinita

Oportunitati Amenintari

Disponibilitatea familiei de a sprijini Inexistenta cursurilor de formare din

desfasurarea activitatilor de tip formal, perspectiva didacticii prescolare;

nonformal, in gradinita Vulnerabilitatea in fata competitorilor de
pe piata serviciilor educationale.




— Resurse umane

Puncte tari

Personalul didactic calificat pe trepte de
scolarizare specifice postului, inclusiv pentru
gradinita cu program prelungit

Oportunitati

Asigurarea resurselor financiare necesare
parcurgerii de cursuri de formare de catre
personalul didactic, inclusiv din
gradinita(didactic si nedidactic), din bugetul
institutiei scolare

Puncte slabe

Personal didactic debutant, inclusiv pentru
gradinita cu program prelungit;

Amenintari

Neconcordanta intre prevederile legale(OUG
finantare per copil, LEN, privind normarea
personalului didactic, a personalului de
ingrijire si realitatea existenta, inclusiv pentru
gradinita cu program prelungit

Resurse materiale si financiare

Puncte tari
Cladiri noi, destinate activitatilor cu specific
pentru gradinite cu program prelungit
Oportunitati

Posibilitati materiale crescute ale familiilor
care isi inscriu copiii la gradinita cu program
prelungit

Puncte slabe

Dotarea  necorespunzatoare jucarii,

materiale didactice

Cu

Amenintari

O eventuala recensiune economica poate
influenta negativ buget local, implicit resursele
alocate gradinitei cu program prelungit




RELATII SISTEMICE COMUNITARE

Puncte tari

Existenta de experiente pozitive
anterioare din perspectiva
partenerilor  educationali, din
perspectiva gradinitei cu program
normal

Oportunitati

Existenta potentialilor parteneri -
institutii de educatie si cultura,
biserica, cabinete medicale,
pentru gradinita program
prelungit

Ccu

Puncte slabe

Lipsa de bune practici in
marketing educational din
perspectiva gradinitei cu program
prelungit

Amenintari

Concurenta de pe plaja
institutiilor care ofera servicii
educationale, de acelasi tip sau
integrate




o Misiunea

o Viziunea

¢ Tinte strategice

o Optiuni strategice

o Strategii de dezvoltare pe domenii functionale:

o Curriculum;

¢ Resurse umane;

¢ Resurse materiale si financiare;
¢ Relatii sistemice comunitare;

¢ Monitorizare si evaluare.




Combinatia dintre punctele slabe
si amenintari defineste tintele
strategice

o Tinta posibila(exemplu):
Cresterea populatiei scolare, pana in anul

2025, cu 20% la nivel prescolar(gradinite cu
program normal si prelungit) si cu 10% la nivel
primar si gimnazial, ca efect al calitatii
procesului didactic derulat de corpul
profesoral




TIN
TA

T1

Dezvoltare
curriculara

Eficientizarea
procesului de
predare -
invatare-
evaluare,
vederea

atingerii
finalitatilor
educatiei
timpurii, a
nivelului primar
si gimnazial

Dezvoltarea
resurselor
umane

Dezvoltarea
resurselor
umane de Ia
toate nivelurile
de invatamant si
programelor de
studiu, din
perspectiva
didacticii de
specialitate si a
competente

lor digitale

Dezvoltarea
resurselor
materiale si
financiare

Imbogatirea
constanta a bazei
materiale Si
informationale
necesare derularii
unui  Tnvatamant
integrat, incluziv,
centrat pe copil si
nevoile sale, pentru
toate nivelurile de
invatamant Si
programelor de
studiu

Punctele tari si oportunitatile configureaza optiunile

strategice
OPTIUNI STRATEGICE

Dezvoltarea
relatiilor
comunitare

Dimensionarea
relatiei gradinita-
scoala-familie-
comunitate din
perspectiva
reconsiderarii
gradinitei si scolii
ca centre
educationale si
sprijin pentru
comunitate.




STRATEGIA DEZVOLTARII CURRICULARE

Optiuni
strategice

Eficientizarea
procesului de
predare -
invatare-
evaluare, in
vederea atingerii
finalitatilor
educatiei
timpurii, a
nivelului  primar
si gimnazial

Masuri/Actiuni

-Parcurgerea
curriculum-ului national
prin corelarea domeniilor
de dezvoltare a
prescolarilor cu 0
proiectare didactica care
relationeaza cu domeniile
experientiale, in gradinita
cu program normal si
prelungit;

integrala a 2021-

2025

Indicatori

Fise de
progres in
care  100%
dintre
indicatori
sunt atinsi la
grupele mari;




STRATEGIA DEZVOLTARII RESURSELOR UMANE

Optiuni
strategice

Dezvoltarea
resurselor
umane de la
toate nivelurile
de invatamant si
programelor de
studiu, din
perspectiva
didacticii de
specialitate si a
competente

lor digitale

Masuri/Actiuni

Evaluarea si validarea
achizitiilor dobandite de
personalul didactic de la
toate nivelurile de
invatamant Si
programelor de studiu,
de conducere, prin
diferite  programe de
formare pe baza
sistemului de acumulare,
recunoastere Si
echivalare profesionale
transferabile

2021-
2025

Indicatori

Obtinerea de credite
transferabile prin
grade
didactice,conversii
profesionale,
masterate, cursuri de
formare, etc. de catre
minimum 75% dintre
cadrele didactice de
la toate nivelurile de
invatamant Si
programelor de studiu




STRATEGIA DEZVOLTARII RESURSELOR MATERIALE S|
FINANCIARE
Masuri/Actiuni

Optiuni
strategice

Imbogatirea
constanta a bazei
materiale Si
informationale
necesare derularii
unui  Tnvatamant
integrat, incluziv,
centrat pe
copil/elev Si
nevoile sale,
pentru toate
nivelurile de
invatamant Si
programelor de
studiu

Cuprinderea in planul de 2021-
buget al fiecarui an, sume 2025

pentru imbogatirea
calitatii spatiilor scolare
conform prevederilor
curriculare si tipului de
unitate structura, inclusiv
pentru  gradinitele cu
program normal Si
prelungit, dotarea
acestora cu resurse
informationale si in acord
cu principiile educatiei
incluzive;

Indicatori

-alocarea a 20%
din bugetul
aprobat pentru
dezvoltarea bazei
materiale Si
informationale, in
conformitate  cu
prevederile legale
in vigoare, pentru
toate unitatile
structura, inclusiv
pentru gradinitele
cu program
normal Si
prelungit;




STRATEGIA DEZVOLTARII RELATIILOR COMUNITARE

Optiuni Masuri/Actiuni i Indicatori
strategice

Dimensionarea -Inscrierea tuturor 2021- Participarea
relatiei gradinita- structurilor componente 2025 la cel putin 1
scoala-familie- ale organizatiei scolare in campanie a
comunitate  din campanii ale comunitatii comunitatii, In
perspectiva pe diferite paliere de fiecare an
reconsiderarii activitate: educativ, scolar, la care
gradinitei si scolii cultural, social, ecologic, participa

ca centre umanitar, etc. fiecare
educationale  si structura a
sprijin pentru organizatiei
comunitate. scolare.




PLANUL MANAGERIAL

O operationalizeaza categoriile de activitati subsumate
tintelor si optiunilor strategice;

O se dezbate si se avizeaza de CP si se aproba de CA;

O cuprinde activitati specifice pentru fiecare nivel de
Invatamant si program de studiu, inclusiv pentru cel
pentru gradinita cu program normal si prelungit;

3 ARACIP nu impune un format, acesta fiind selectat de

unitatea de Tnvatamant(conform prevederilor legale,
recomandari M.E. Si I.S.J.);

O cuprinde activitati care tin de functionalitatea
scolii(obligatorii, prin legislatie) si activitati de
dezvoltare, la alegerea unitatii de invatamant, pentru
a contribui la indeplinirea tintelor strategice.
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OFERTA EDUCATIONALA

Cuprinde, in mod OBLIGATORIU:

o Toate serviciile educationale oferite(niveluri de Tinvatamant,

specializari de studiu obtinute de absolventi-daca este cazul si
programele oferite, in cazul gradinitelor, program normal/prelungit
sau programul intensiv de studiu al unei limbi moderne);

Resursele detinute, umane si materiale, care descriu capacitatea de
a oferi acele servicii(inclusiv pentru programul prelungit, care include

servicii de asistenta medicala, nutritionale, de ingrijire si ocrotire,
asistenta logopedica, consiliere/dupa caz, CDG, activitati
extracurriculare

Programul unitatii de Tinvatamant, pentru toate nivelurile de
invatamant, inclusiv pentru programele de gradinita oferite(normal,
prelungit)-se regaseste in Curriculum pentru educatie timpurie, 2019;

Date de contact;

O descriere sumara a locului unitatii de invatamant in comunitate si
a partenerilor din comunitate;




0
0

0

Oferta educationala:

se fundamenteaza pe aceleasi date ca PDI si
este conforma cu tintele strategice;

se revizuieste obligatoriu, in cazul autorizarii unui

nou program de studiu, precum cel pentru
gradinita cu program prelungit;

este publicata, clasic(brosuri, pliante, afise,

presa scrisa, radio, TV) sau digital(pagini web,
campanii de emai, mesaje pe retele sociale);

este diseminata Si promovata catre
beneficiari(familii, potentiali clienti) Si
parteneri(autoritati locale, institutii, potentiali
parteneri in proiecte si programe).




Oferta curriculara este parte componenta a ofertei
educationale si cuprinde:

-planuri de Tinvatamant pe nivele si programe
curriculare de studiu(inclusiv pentru gradinita cu
program prelungit);
-categoriile de activitati de invatare consemnate in
planul de invatamant si pentru gradinita cu program
normal si prelungit;

-domeniile de dezvoltare, domeniile experientiale si
temele anuale de studiu(pentru gradinita cu program
normal si prelungit);

-programele si proiectele extracurriculare derulate si de
gradinita cu program normal si prelungit, inclusiv cele
care se adreseaza minoritatilor nationale, daca este
cazul;




Curriculum la decizia gradinitei pentru gradinita cu
program normal si prelungit- se precizeaza concret
activitatile optionale avizate;

Calendarele activitatilor educative si extracurriculare
si pentru gradinita cu program normal si prelungit;

Programul ,,Scoala altfel”-planificarea activitatilor
pentru toate unitatile structura, si pentru gradinita cu

program normal si prelungit;

Proiectele si programele specifice avizate si neavizate
de I.S.J., derulate si de gradinita cu program normal
si prelungit(Ecogradinita, Sa citim pentru mileniul lIl,
,Penelul fermecat”, etc.).




Regulament de ordine
interioara

¢ Contine prevederi explicite pentru toate nivelurile de
invatamant si programele de studiu, deci si despre
functionarea gradinitei cu program prelungit;

Exemplu:

o Titlul Il, capitolul I, Reteaua scolara, articolul 6, alineat 4,
trebuie precizate structurile scolare arondate, inclusiv
viitoarea gradinita cu program prelungit, care urmeaza a fi
autorizata;

Titlul II, capitolul Ill, Formatiunile de studiu, se precizeaza
pentru fiecare structura scolara arondata, pe niveluri de
Invatamant si programe de studiu, inclusiv pentru gradinita
Ccu program prelungit.




Regulamentul intern

o Se elaboreaza conform Legii 53 /2003 actualizata(Codul
Muncii);

o Contine prevederi explicite pentru toate nivelurile de
invatamant si  programele de studiu, deci si despre
functionarea gradinitei cu program prelungit;

Exemplu:

< CAPITOLUL - REGULI PRIVIND PROTECTIA IGIENEI SI

SECURITATEATN MUNCA

-va cuprinde si prevederi concrete pentru salariatii gradinitei

cu program prelungit(pentru servirea mesei, perioada de
somn a prescolarilor, preluarea copiilor de la gradinita, etc.)




Lista dotarilor disponibile (mobilier si echipament
didactic; PC —uri — numar, generatie) si regimul juridic al
acestora(lnchlrlat comodat proprietate) cuprinde si pe
cele existente Tn gradinita cu program prelungit;

Lista cu fondul de carte propriu (humar de volume, domeniul
de referinta, valoare totala), din dotarea bibliotecii, inclusiv a
bibliotecii gradinitei cu program prelungit si a fondului de
carte existent in fiecare grupa de gradinita cu program
prelungit;

Lista planurilor de invatamant aprobate de MEN ce vor fi
utilizate Tn unitatea de invatamant, cuprinde si planul de
invatamant pentru gradinita cu program prelungit(se
regaseste in Curriculum pentru educatie timpurie, 2019;

Lista programelor scolare aprobate de MEN ce vor fi
utilizate Tn unitatea de finvatamant, va cuprinde si
Curriculum pentru educatie timpurie, 2019 si programele
zilei si pentru gradinita cu program prelungit;




o Lista de auxiliare curriculare ce vor fi utilizate
(manuale, ghiduri, metodologii, soft-uri, CD-uri
etc.) corespunzatoare tipului, nivelului, programului
de studiu si formei de invatamant cuprinde si cele
pentru gradinita cu program prelungit;

Lista cadrelor didactice care vor functiona in

unitatea de invatamant cuprinde personalul
didactic, pe structuri, niveluri, programe de studiu,
deci si pentru gradinita cu program prelungit;

Copia modelului de contract educational ce va fi
utilizat si pentru gradinita cu program prelungit, care
este necesar a fi particularizat.




Alte documente

Fisa  postului/ fisa de  autoevaluare/evaluare
particularizata inclusiv pentru cadrele didactice de la
gradinita cu program prelungit;

Proceduri particularizate, inclusiv, pentru gradinita cu
program prelungit;

Proceduri specifice gradinitei cu program
prelungit(procedura de functionare a gradinitei cu
program prelungit pentru perioada vacantei de vara);

Planificari calendaristice, semestriale, pe proiecte
tematice, saptamanale, inclusiv toate nivelurile si
programele de studiu;

Bugetul institutiei scolare.




