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e ART. 1.

Constituirea Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitafii (numita in continuare CEAC)
s-a efectuat in conformitate cu prevederilor Legii nr. 87 / 2006 pentru aprobarea O.U.G. nr.
3928/21.04.2005 privind asigurarea calitatii serviciilor educationale in mnstitutiile de invatamant
preuniversitar.

» ART. 2.

Prezentul regulament stabileste modul de organizare si functionare al Sistemului de
Management al Calitagii din Colegiul Economic ,,Dimitrie Cantemir” Suceava, avand ca scop:
2.1.delimitarea atributiilor si responsabilitatilor la diferite niveluri ale structurii organizatorice:
2.2 stabilirea limitelor de competenta la fiecare nivel ierarhic;
2.3.stabilirea relatiilor intre structurile existente si cele create de implementarea Sistemului de
Management al Calitagi.
2.4.coordonarea aplicarii procedurilor existente si a activitatilor de autoevaluare (evaluare interna)
institutionald;
2.5.elaborarea anuald a unui raport de evaluare internd privind calitatea educatiet in Colegiul
Economic ,,Dimitrie Cantemir” Suceava;
2.6.formularea de propuneri de imbunititire a calititn educagei.

e ART. 3.

3.1. CEAC va fi alcatuitd din 8 membri astfel:
a) Un coordonator desemnat de conducerea scol, cadru didactic.
b) 3 reprezentanti ai corpului profesoral, alesi, in urma propunerilor i a autopropunerilor, prin vot
secret de consiliul profesoral si validati de citre Consiliul de Administratie al scolu;
¢) | reprezentant al parintilor, desemnat in cadrul sedintei cu parintii pe scoala;
d) 1 reprezentant sindical ;
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¢) | reprezentant al Consiliului Local , desemnal de acesta;
D 1 reprezentant al clevilor,
3.2, Membrit CEAC, reprezentanti ai corpului profesoral trebuie sa fie:
- bine pregatiti profesional, titulari:
- cu buna reputatie in gcoald si comunitate;
- cu rezultate obfinute de catre elevi, prin care a sporit prestigiul scolii:
- adepti a1 principiilor calitatii, a1 muncii de calitate:
- buni orgamizatort:
- persoane nonconflictuale:
- tinutd morald impecabila,
- atasati de elevi, comunicativi, empatici.

o ART. 4

4.1. Durata mandatului comusiei avand componenta de mai sus este de 5 ani, aceasta fiind validat
de Consiliul de Administratie in fiecare an scolar.

4.2. in cazul schimbarii prevederilor legislatiei in vigoare, prezenta comisie este obligati sa se
dizolve sau si-s1 modifice componenta sau sa se adapteze noilor cerinte:

4.3. Calitatea de membru al acestei comisii inceteazi sau este pierdutid in urma uneia dintre
urmatoarele conditii:

- pensionare / transferare / restrangere a activitatii ;

- dobandirea unei functii de conducere ;

- cerere personala motivata de renuntare a participarii la aceasta comisie;

- incalcarea normelor etice g1 morale ale unui cadru didactic, incalcarea codulur comportamental,
codului civil sau penal;

- sanctionarea in urma abaterilor / incalcari normelor:;

- cercetarea de catre organe constituite legal, abilitate (politie etc.) / condamnarea persoanei pe baza
unei hotarar judecitoresti;

- neindeplinirea atribugiilor in cadrul CEAC.

¢ ART. 5.
Comisia pentru Ivaluarea §i Asigurarea Calitdtii are urmdtoarele atribufii:

5.1.Elaboreazi si coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare g1 asigurare
a calitatii, aprobate de organismul de conducere;

5.2 Elaboreaza anual, pana la data stabilita, prin proceduri interne un raport privind calitatea
serviciilor educationale §i propune masuri de ameliorare. Raportul este adus la cunostinta tutur(-)'r
beneficiarilor directi si indirecti ai serviciilor educationale prin afigare sau publicare pe site-ul scolii.
Raportul anual rezuma autoevaluarea interna si este pus la dispozifia unui evaluator extern
(ISEMECTS, ARACIP); A

5.3. Elaboreaza un plan operational anual derivat din strategia aprobata, CUPI_‘“ZEU“Vi
proceduri si activitagi de evaluare si imbunatatire a calitatii, plan operational pe care il inainteaza
Consiliului de Administratie spre aprobare; :

5.4 Realizeaza anual sondaje de investigare a optiunilor elevilor, absolventilor,
universitatilor si angajatorilor privind calitatea serviciilor educationale;



3.5.El 3 ' . w
aboreaza propria baza de date st informatii privind calitatea serviciilor educationale

restate, str . = e . .
P . y ucturate pe standarde si indicatori de performanta la nivel institutional si pe fiecare arie
curriculard;

5.6.Elaboreaza instrumente de evaluare, descrie metode de urmirire a progresului elevilor;
| 5.1.Stabileste procedura de transmitere catre parti a scrisorilor semestriale care sa cuprindi
anormagii referitoare la frecventa, invatatura si conduita, activitatile extragcolare la care a participat
st gradul de interes pentru anumite materii:

5.8.Elaboreaza propuneri de imbunatatire a calitatii {inand cont de standardele de referintd
st ghidul de bune practici elaborate de ARACIP.

5.9.Culegerea datelor privind activitatea cu elevii a cadrelor didactice se va face prin
chestionarea directorilor, a responsabililor de comisii metodice, a elevilor, a parintilor, prin
observare a activitafilor efectuate extraclasa, prin analiza documentelor gcolare i de proiectare, prin
chestionarea cadrelor didactice; Coordonatorul §1 membrii CEAC nu efectueaza inspectii la clasa,
aceasta responsabilitate revenind directorilor si sefilor comisiilor metodice.

e ART. 6.
Coordonatorul CEAC are urmdtoarele atributii:

6.3.1. Coordoneaza indeplinirea hotararilor comisier;

6.3.2. Reprezinta CEAC in raporturile cu conducerea unitatii, 1.S.J., MECTS,ARACIP, cu
celelalte autoritati publice, cu persoanele fizice sau juridice din tarad si din strainatate, cu orice
institutie, organism etc interesat de domeniul de activitate al comisiei cu respectarea prevederilor
legale in acest sens;

6.3.3.Stabileste sarcinile membrilor comusiei

6.3.4. Informeaza periodic Consiliul de Administratie asupra activitatii comisiei, precum si
comisia asupra deciziilor Consiliului de Administratie referitoare la calitate;

6.3.5. Promoveaza in Consiliul de Administratie hotarérile comisiei;

6.3.6. Informeazi conducerea unitatii, 1.S.J., MECTS, ARACIP privind monitorizirile
efectuate la nivelul unita{ii de invatamant preuniversitar, pe baza standardelor, standardelor de
referint3, precum si a standardelor proprii, specifice unitatii de invatamant preuniversitar respective
s1 propune masuri de ameliorare; .

6.3.7. Asigura armonizarea politicii calitaii in strategia generala;

s ART. 7.

Atributiile membrilor Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii
Fiecare membru al Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii igi desfagoara activitatea
conform atributiilor din figa postului, avand urmatoarele responsabilitag::
7.1 Elaboreaza politici §i proceduri pentru fiecare domeniu de activitate din scoala
72 indrumi celelalte cadre didactice,coordonatori de comisii de lucru, pentru elaborarea
unor proceduri specifice.
7.3 Revizuieste si optimizeaza politicile si procedurile elaborate;
7.4. Elaboreaza fise si instrumente de autoevaluare;
7 5. Reactualizeazi baza de date referitoare la asigurarea interna a calitati;
7.6.Intocmeste rapoarte si note de constatare §i propune misuri corective §1 preventive;
7.7. Participa la intocmirea documentelor de proiectare la nivelul comisiel;
7.8. Colecteaza dovezi pentru intocmirea raportului de autoevaluare;



¢ ART.S.
8.1. CEAC are dreptul de a utiliza calculatorul din dotare, laptopul, dulapuri §i alte

echipamente si consumabile ale scolii (acces la internet, hartie, CD-ur1 ,xerox, imprimanta,
memory-stickuri etc.) pentru elaborarea documentelor necesare indeplinirii atributiilor;

8 2. Comisia se intruneste lunar in sedinta ordinard, precum si in sedinta extraordinara ori de
cate ori este nevoie, la convocarea celui care conduce operativ.

8.3. Sedingele se deruleaza in prezenfa a doui treimi din numarul total de membri si sunt

conduse de coordonatorul comisiei.

e ART.Y.

Dispozitii finale:

9 1. Prezentul Regulament de functionare al CEAC ntra in vigoare din momentul adoptarii
acestuia in cadrul Consiliului de Administrafie. Din momentul aprobirii prezentului Regulament,
se abroga vechiul Regulament CEAC, aplicarea prezentulul devenind obligatorie;

9.2. Coordonatorul CEAC are obligatia de a aduce la cunostinta tuturor pargilor interesate
prevederile prezentului regulament i obligativitatea respectarii acestuia.

Coordonator CEAC,
prof. Besa Mihacla
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